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2013, Année de trAnsition ricHe d’enGAGement, 
   de rencontres et d’Actions !

"Nous sommes les enfants des Cuvier, Buffon, Lamarque et autres grands naturalistes qui ont porté la France 
au plus haut niveau des sciences naturelles. Que reste-t-il aujourd’hui de ce rayonnement ? Les lumières du 
Grand Siècle se sont estompées… Et malgré l’investissement de nos chercheurs et de nos experts forts de leurs 
admirables compétences et engagements, la France est descendue de son piédestal, faute de moyens accordés 
à la biodiversité.

dans le même temps, la concentration de notre société dans les espaces citadins a coupé les racines d’une vie 
proche des rythmes de la nature.

Il serait pourtant injuste de s’en tenir à ce seul bilan. Par réaction aux villes étouffantes, les citoyens veulent 
désormais s’oxygéner en se retournant vers les espaces naturels. Les défi s sont nombreux ! Un an après avoir 
célébré son centenaire, 2013 marque une nouvelle année de mobilisation de toutes les équipes de la LPO sur de 
nombreux fronts, pour faire avancer le champ du respect de la nature et de la cause animale.

C’est pour faire clairement le point sur les actions menées en 2013 que nous publions ce rapport d’activités. 
Refl et du travail effectué par l’ensemble de nos structures, nationale et locales, salariés et bénévoles, il permet de 
garantir une communication transparente, tant au sein de l’association qu’auprès des autres acteurs de la société. 

En 2013 la LPO a élargi son champ d’actions et son statut à l’ensemble du vivant qui nous entoure. Au-delà de 
l’oiseau, la fi nalité de notre action est bel et bien de réconcilier la société humaine avec son environnement.  Pour 
ce faire, la LPO donne à chacun les clés pour agir, en s’appuyant sur ce qui fait sa force, son action de terrain.

Chacun d’entre nous, partout en France, peut devenir l’indispensable "Biodiv’acteur" qui permettra la résilience 
de la biodiversité et l’accès à une société d’avenir, respectueuse de la vie sous toutes ses formes. 

Si nous connaissons les raisons du déclin, nous connaissons aussi les solutions.

Que tous ceux qui ont participé à ce bel engagement en faveur de la vie 
en soient sincèrement remerciés".
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introduction

La LPO, créée en 1912, a pour but "d'agir pour l'oiseau, la faune sauvage, la nature et l'homme, et de lutter contre le déclin 

de la biodiversité par la connaissance, la protection, l'éducation et la mobilisation". Avec plus de 46 000 membres, c'est 

aujourd'hui l'une des premières organisations de protection de la nature en France.

La LPO réalise des actions avec la contribution active de milliers de bénévoles, de 166 salariés pour la seule association nationale 

et 440 si on ajoute les délégations, et avec le soutien de ses adhérents, sympathisants, abonnés et donateurs.

Ce réseau de femmes et d’hommes se structure autour de l’association nationale, reconnue d’utilité publique depuis 1986, 

mais également de ses Associations locales, Groupes, Relais, Sites et Antennes. Afi n que ces correspondants locaux soient 

largement associés aux décisions, un Conseil national les regroupe deux fois par an. Ce Conseil national est une instance 

de réfl exion, de coordination et de proposition auprès du Conseil d’administration (voir organigramme page 6).

Ce document présente le rapport d’activité de la LPO nationale ainsi qu’un bilan succinct des activités des associations 

locales et groupes. 

La LPO est le représentant offi ciel en France de BirdLife International, alliance d’associations pour la protection de la nature 

qui réunit plus de cent organisations dans le monde, soit plus de deux millions d’adhérents. Les orientations de la LPO 

participent à la stratégie de conservation des oiseaux et de leurs milieux qu’anime BirdLife International aux niveaux européen 

et mondial. L’action de la LPO s’appuie sur la stratégie de BirdLife International pour l’identifi cation des sites ornithologiques 

majeurs, l’évaluation du statut des oiseaux et l’élaboration des plans d’action et de restauration des espèces à tous les 

niveaux : local, régional, national et mondial. 

Avec ses informations de terrain, la LPO épaule BirdLife International dans le lobbying au niveau des instances européennes 

sur les politiques communautaires ayant une incidence nationale directe.

L’action de la LPO pour la protection du patrimoine naturel s’inscrit aussi dans les engagements nationaux, européens et 

internationaux pris par la France pour la conservation de la biodiversité, notamment en application de la convention de 

Rio (1992), des directives "Oiseaux" (1979) et "Habitats" (1992) ainsi qu’à travers les inventaires des espèces menacées 

(listes rouges).

Nombre d’interlocuteurs qui côtoient et rencontrent la LPO s'étonnent de  notre appellation à leurs yeux réductrice, Ligue pour 

la Protection des Oiseaux, au regard des nombreuses activités réalisées au profi t de la protection de la nature toute entière. En 

effet, la gestion des réserves naturelles, les expertises et inventaires pour les habitats naturels, l’agriculture, les énergies renou-

velables, la valorisation ou le développement de l’écotourisme, le conseil porté à l’agriculteur ou à la collectivité dans un souci 

de concilier développement économique, social et environnemental (c’est à dire les trois piliers du développement durable), 

nous rapprochent davantage d’une association de protection de la nature et de l’environnement généraliste. 

C'est pourquoi, après une large concertation de ses membres et de son réseau, la LPO a décidé de modifi er son objet social 

pour s'ouvrir à la biodiversité tout en conservant son logo et en y ajoutant la mention "Agir pour la biodiversité".
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les événements qui ont marqué l’année 2013
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introduction

 Il y aura bien une loi Biodiversité déposée auprès du parlement français en 2014. 
C’était une promesse du président de la République ; le Conseil National de la Transition écologique l’a validée en fi n 
d’année 2013 avant l’envoi du texte au Conseil d’état. La LPO a été associée à toutes les étapes et a participé à de 
nombreux débats pendant cette année 2013 (CNTE, SNB, ATEN…).

 Le lancement de la campagne "Stop à la chasse des oiseaux en danger". Elle est l’aboutissement d’une 
volonté élémentaire : retirer de la chasse soit par une protection défi nitive, soit par moratoire (interdiction de chasse 
pendant 5 ans) les espèces gibier en mauvais état de conservation. 
 Citons notamment quelques espèces emblématiques : l’Alouette des champs, le Courlis cendré, mais aussi 
la Bécassine des marais, la Macreuse brune, l’Eider à duvet (oiseau tellement rare qu’il est sur le point de disparaître du 
pays), la Sarcelle d’été, le Lagopède alpin et le Grand Tétras.

 L’attribution de fonds européens en faveur de la biodiversité
dans le cadre des négociations budgétaires 2014 et 2020 entre la Commission Européenne, la France et les Régions, la 
LPO a joué un rôle déterminant de lobbying pour faire valoir la place de la biodiversité dans les programmes opérationnels 
FEdER et FEAdER. C’est par des interventions ciblées depuis mai 2013 auprès des personnalités et institutions européennes 
(commissaires européens), françaises (dATAR, ministères de l’Agriculture et de l’Ecologie) et l’Association des Régions de 
France qui ont reçu et compris notre message, que la situation s’est nettement améliorée (1 milliard de crédits biodiversité 
sur le FEdER et 4,5 milliards pour le FEAdER).

 La contribution décisive de la LPO dans la protection de l’ortolan et des pinsons
Les chasseurs du Sud-Ouest ne bénéfi cieront pas d’une dérogation à la directive Oiseaux et la loi sur la protection de la 
nature pour chasser Bruant ortolan, Pinsons des arbres et du Nord.
devant la demande insistante des chasseurs landais soutenus par le groupe Chasse du parlement et des parlementaires 
chasseurs, le ministre de l’Ecologie a été à deux doigts d’accorder des dérogations sous des prétextes fallacieux de 
maintien des traditions et des mesures compensatoires protégeant leurs habitats. Le Conseil National de Protection de 
la Nature, interrogé par le ministère, a dit non à 10 voix contre et 1 abstentions. Ouf !
Par ailleurs, la France a fait l’objet d’une instance de plainte auprès de la Cour de justice de la Communauté européenne 
pour braconnage des ortolans dans les Landes à la suite des actions menées par la LPO depuis plusieurs années.

 Devant le défi cit de l’exercice budgétaire 2012 et les craintes de réduction des fonds publics, la LPO 
a décidé de réduire son train de vie. Résultat : le budget 2013 est équilibré dans un contexte lié à des économies de 
fonctionnement de tous les services d’une part, à des recettes dues aux legs, aux adhérents et à son carnet de commandes 
dont la gestion des espaces et les expertises écologiques.

 En prévision du départ de Michel MÉTAIS, directeur général, la LPO a recruté le 1er juillet 2013 son 
nouveau secrétaire général exécutif, Olivier déNOUE, chargé de la bonne marche de l’association sur les plans économique, 
administratif et fi nancier, et en novembre son futur dG, Yves VéRILHAC, qui entrera en poste en février 2014.
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orGAniGrAmme GénérAl 2012les AXes directeurs 
de lA lpo

La LPO agit par et dans l’intérêt général. Elle 

entend réaliser ses actions en confortant 

son indépendance par une croissance 

régulière du nombre de personnes qui la 

soutiennent et en veillant :

■  à un fonctionnement démocratique ;

■    à encourager toute initiative individuelle 

ou collective en faveur de la nature ;

■ à travailler avec les populations et 

associations locales, les autorités, les 

institutions, les acteurs économiques ;

■ à contribuer au développement durable 

et à l’épanouissement social et culturel ;

■ à partager avec le plus grand nombre ses 

connaissances sur le patrimoine naturel ;

■ à évaluer ses actions au sein des équipes 

et du réseau ;

■ à faciliter pour le plus grand nombre 

l’accès à l’observation de la nature dans 

le respect de celle-ci.

Conseil National

Juridique

Développement 
et Vie associative

Relations 
extérieures,

Communication
et Partenariats

Conservation 
de la nature

Secrétariat
général

Études du patrimoine 
naturel

Mission développement
durable

Ressources
humaines

Espaces protégés Finances

Mission Rapaces Informatique

Membres / Associations locales

Conseil d’administration et bureau

Direction générale

pÔles

services

points clés

Éditions

Communication

Partenariats

Outre-mer
et

international

Diffusion par
correspondance

services éXécutiFs
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Siège des associations locales régionales, départementales, 
groupes et relais

Antennes, Centres de sauvegarde, Réserves Naturelles, 
Sites et Camps

Siège social national

Antenne LPO Ile-de-France

AssociAtions locAles, Groupes, relAis, Antennes,
réserves nAturelles, sites & cAmps, 

centres de sAuveGArde

Retrouvez toutes les coordonnées 
page 47 de ce rapport d'activité

lA lpo c'est...

■ 101 ans d’une passion au service des 
oiseaux et de la nature ;

■  21 168 ha de sites naturels gérés par 
l’association (12 réserves naturelles nationales 
et 8 réserves naturelles régionales), dont 
1  700 en propriété ;

■ 109 act ions en just ice pour faire 
sanctionner les atteintes à la biodiversité ;

 ■ reconnue d’utilité publique en 1986, la LPO 
est agréée à la fois comme association de 
jeunesse et d’éducation populaire et comme 
association éducative complémentaire de 
l’enseignement public et bien sûr agréée par 
le ministère de l'écologie, du développement 
durable et de l'énergie.

■  plus de 5 000 animations ou programmes 
éducatifs pour les scolaires par an, soit 
500 000 personnes et 100 000 scolaires 
sensibilisés ;

■ plus de 16 500 Refuges LPO actifs partout 
en France, soit 26 500 ha de havres de paix 
pour la faune et la flore ;

■162 salariés LPO France ; 440 salariés au 
total avec les associations locales ;

■  des milliers d’oiseaux blessés ou mazoutés 
accueillis chaque année dans les 7 centres 
de sauvegarde ;

■ l’édition d’une revue trimestrielle grand 
public, L’OISEAU MAG, 18 500 abonnés, de 
son hors-série annuel Rapaces de France, 
6 500 abonnés, d’une revue bimestrielle 
spécialisée, Ornithos, 2 800 abonnés et 
L'OISEAU MAG Junior 1 850 abonnés.



Pour le pôle Conservation, l'année 2013 s’est caractérisée par : 

• une participation active à l’Accord de Partenariat proposé par la France dans le cadre de la négociation des 

Fonds Structurels 2014-2020 ; la LPO a participé, notamment, au séminaire organisé par la DATAR à Orléans en 

juillet 2013, avec une intervention d’Allain Bougrain Dubourg sur l’importance de la prise en considération des 

enjeux de biodiversité dans les fonds structurels.

• l’engagement de discussions approfondies avec la MEDDE sur la participation de la LPO au Système d’Information 

sur la Nature et les Paysages (SINP), 

• l’animation d’un séminaire réunissant les associations ornithologiques françaises contribuant aux enquêtes et 

suivis ornithologiques, qui s’est conclu sur un accord de renforcement et de structuration du réseau, pour agir en 

faveur de la connaissance et de la conservation de la biodiversité dans un esprit de coopération et d’ouverture, 

• le développement des sciences participatives et pour le pôle conservation, l'année 2013 s'est caractérisée 

par : le nombre de données collectées dans les bases de données Visionature est de 5 435 419, et le nombre 

d’observateurs est de 43 166 ; le réseau Visionature affiche une dynamique réelle, et l’augmentation très sensible 

du nombre d’observateurs traduit l’intérêt croissant des citoyens pour les sciences participatives. Notons que 

le développement des sciences participatives figure parmi les indicateurs retenus de l’Observatoire national de 

la Biodiversité (ONB).

10 l Conservation
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Pour conclure le deuxième Plan National 
d’Action (PNA) balbuzard pêcheur, un colloque 
international a été organisé afin de réfléchir 
à l’avenir de l’espèce. Organisé par la LPO, 
le Muséum d’Orléans et l’ONF, ce colloque 
international a réuni du 27 au 29 septembre, 
150 naturalistes, scientifiques et passionnés  
issus de 10 pays ; France, Écosse, Finlande, 
Allemagne, Maroc, Angleterre, Italie, Suisse, 
Portugal et l’Espagne.

Les réintroductions menées en Espagne, 
en Angleterre, au Portugal, en Italie et 
prochainement en Suisse ont fait l’objet 
de communications. La dynamique de 
population en Écosse, en Finlande, en 
Allemagne, montre une population nord 
européenne en hausse tandis que la situation 
dans le sud du continent reste problématique 
et fragile (Corse, Espagne, Portugal, Italie, 
Baléares, etc.). L’étude en cours menée dans 
le bassin méditerranéen montre des échanges  
entre les diff érentes populations relictuelles 
de méditerranée et prouve le grave impact 

du tourisme nautique sur la population de 
la réserve de Scandola en Corse. Le régime 
alimentaire et le suivi toxicologique de la 
population ligérienne ont également pu être 
détaillés. 

Pour la France on notera la forte implication 
de l’ONF et ces dernières années de RTE 
pour permettre à cette espèce de s’installer 
avec succès. Cependant l’absence de noyau 
de population hors région Centre, et la très 
mauvaise reproduction observée en Corse ces 
dernières années, montrent la nécessité de 
prolonger le PNA. Il a été suggéré d’y associer 
le pygargue à queue blanche qui fait son 
retour en France.

Ce colloque a aussi débouché sur la nécessité 
et le besoin d’une coordination et d’une 
stratégie européenne de sauvegarde du 
balbuzard pêcheur. La LPO a donc présenté 
ce projet au Conseil de l’Europe en séance 
plénière, projet validé à l’unanimité.

11 l Conservation
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colloQue internAtionAl BAlBuZArd pÊcHeur À orléAns l’AiGle de Bonelli 

L’aigle de Bonelli est un rapace menacé sur 
l’ensemble de son aire de répartition. La 
France accueille une trentaine de couples 
mais le bastion européen est en Espagne ou 
l’on y compte 750 couples.

Aussi la France et l’Espagne se sont associées 
pour un vaste programme de renforcement de 
population et de réintroduction en Espagne. 
Un programme LIFE financé par l’Europe a 
débuté en 2013. Il va durer 4 ans. 

La France a acquis les compétences pour 
la reproduire en captivité l’aigle de Bonelli. 
Aussi nous fournissons à l’Espagne les jeunes 
élevés dans les centres UFCS de Christian 
Pacteau en Vendée et Jean-Claude Mourgues 
en Ardèche. Enfin nous allons mettre en place 
et animer des échanges entre les diff érents 
centres de reproduction en captivité existants 
en Europe afin de favoriser une augmentation 
de la productivité et permettre le lâcher d’un 
maximum d’oiseaux.
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sAuveGArde des nicHées 
de BusArds

Les busards sont des rapaces qui nichent au 
sol. Les ¾ en zone de culture essentiellement 
dans le blé puis l’orge, les autres en milieu 
naturel. Et pour les nichées installées dans les 
cultures, les moissons interviennent souvent 
avant l’envol des jeunes. Selon les régions et 
les années, cela concerne entre 20 et 80% des 
nids qui sont ainsi détruits avec les œufs ou 
jeunes qu’ils contiennent.
Depuis plus de 30 ans, chaque année, 
des actions de sauvegarde sont mises en 
place, recherche des nids, contact avec les 
agriculteurs, sauvegarde des nichées par 
enclos, déplacement, carré sans fauche, …. 
Les busards ont ainsi bénéficié d’eff ort de 
conservation inégalé pour un rapace.
De 600 à 1200 couples sont suivis chaque 
année depuis trente ans. Mais le constat est 
que les résultats ne sont encore suff isants 
par assurer l’avenir des busards. Aussi un 
programme d’étude a été lancé avec le CNRS 
(Chizé), basé sur le marquage des jeunes 
(6 000 jeunes en 3 ans) et le suivi des nids 
(1000 par an depuis 8 ans) pour essayer d’en 
comprendre les raisons. 
Les premiers résultats ont montré que le noyau 
de population de l’ouest de la France attirait 
les oiseaux nés dans les deux autres noyaux 
de population. Enfin que le taux d’échec des 

nichées installées dans les céréales était de 
60% et dans les prairies de 78%. La technique 
du grillage permet de réduire à 8% l’échec 
dans les céréales et à 40 % dans les prairies. 
Les autres techniques de sauvegarde ont des 
pourcentages de réussite beaucoup moins 
bon, 30% en céréales et 60% en prairie.

innover pour protéGer 
le vison d'europe
Dans le cadre d’un travail avec Cosea (le 
constructeur de la LGV Sud-Est Atlantique) 
et afin de neutraliser les menaces que fait 
peser la LGV sur les espèces protégées dans 
les territoires qu’elle traverse (départements 
d’Indre-et-Loire, Vienne, Deux-Sèvres, 
Charente, Charente-Maritime et Gironde), 
la LPO, en lien avec les acteurs associatifs 
locaux, cherche à développer les mesures 
compensatoires les plus pertinentes 
possibles.

Quelques chiff res
5 bassins versants
Plus de 2 000 km² expertisés
778 ouvrages pris en compte
392 ouvrages expertisés sur le terrain
191 classés à risque

L’une des principales causes de mortalité 
du vison est liée aux collisions sur les routes 
traversant les cours d’eau ou les zones 
humides, ses habitats de prédilection. Aussi, 
au lieu de ne réfléchir avec Cosea qu’en 
termes de surface de compensation, la LPO a 
proposé que certains ouvrages hydrauliques 
sous les routes soient aménagés au titre des 
mesures compensatoires, afin de sécuriser 
les déplacements de ce mammifère semi-
aquatique au sein de zones de refuge. En mai 
2013, la LPO a remis à Cosea une étude de 

faisabilité sur la requalification des ouvrages 
(banquettes, encorbellement, buses sèches, 
etc.). Il n’est jamais simple de savoir comment 
compenser un impact écologique, or en 
réfléchissant à la sauvegarde d’une espèce à 
l’échelle d’un bassin versant, la LPO innove 
dans l’approche des mesures compensatoires.

les cHAuves-souris 
des milieuX BÂtis 
en cHArente-mAritime

Depuis près de vingt ans, les chauves-souris de 
Charente-Maritime font l'objet de recherches 
assidues. Les principales cavités souterraines 
d'hibernation sont protégées mais les sites 
de reproduction demeurent globalement 
méconnus. Or, la rénovation des maisons, 
les travaux d'isolation laissent de moins en 
moins d'espaces accessibles à ces espèces 
menacées.
Cinq espèces sont visées prioritairement 
par cette enquête et sont parmi les plus 
menacées en Europe. Il s'agit des Grand et 
Petit Rhinolophes, du Grand Murin, du Murin à 
oreilles échancrées et de la Barbastelle.
Pour ces espèces, l'objectif est ambitieux : 
trouver les colonies de reproduction et tenter 
de les protéger ; identifier les terrains de 
chasse les plus utilisés ; localiser les voies de 
déplacement traditionnelles et comprendre 
les modalités d'échanges d'individus entre 
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colonies d'été et d'hiver.
Pour cela, plusieurs moyens ont été mis 
en œuvre : enquête porte à porte, suivi 
télémétrique nocturne et recherche des 
chauves-souris à l’émergence.

L’enquête en chiff res 
2 005 propriétaires contactés directement
928 habitations prospectées
15 nouvelles colonies 
      de reproduction découvertes
12 grands murins équipés d’émetteurs
3 500 h de suivi dont 1 700 h de nuit
5 territoires de chasse découverts

lA lpo et l'AcAp 
L’Accord pour la Conservation des Albatros et 
des pétrels (ACAP) est un accord multilatéral 
qui vise à conserver les albatros et les pétrels 
en coordonnant les activités internationales 
visant à atténuer les menaces auxquelles 
sont exposées les populations d`albatros et 
de pétrels. La septième réunion du Comité 
consultatif de l'ACAP ainsi que les Groupes 
de travail sur le statut et la conservation 
des populations et sur la capture accessoire 
d'oiseaux de mer se sont tenus du 29 avril au 
10 mai 2013, à La Rochelle, France. La LPO 
a participé à cette réunion et a proposé un 
document de travail sur le Puff in des Baléares.

Quelques chiff res
Entrée en vigueur en février 2004 
13 pays membres
30 espèces d'albatros et de pétrels.

La LPO a également organisé pour les 
participants une sortie ornithologique sur 
l’île de Ré le jeudi 9 mai, avec une visite de 

la Réserve naturelle nationale de Lilleau des 
Niges. Cette visite, avec deux guides de la 
RNN et deux bénévoles anglophones de la 
LPO qui ont assuré la traduction, a permis 
l’observation de nombreux oiseaux d’eau. La 
matinée a été suivie d’une visite du patrimoine 
historique et naturel de Saint-Martin de Ré par 
un guide LPO et un guide de la commune. 
La LPO a également réalisé pendant la 
réunion une présentation du programme 
FAME, organisé un conseil aux congressistes, 
les a orienté sur des activités ornithologiques 
et leur a proposé deux sorties. 

réserve nAturelle nAtionAle 
de lA BAie de l’AiGuillon : 
étude du rÔle du pré sAlé 
pour les poissons.
Sur la Réserve Naturelle de la baie de 
l’Aiguillon, la fauche traditionnelle du pré 
salé considérée a priori bénéfique sur le 
stationnement des oiseaux migrateurs et 
hivernants (oie et bernache) ; s’est montrée 
négative sur le rôle fonctionnel des prés 
salés par la banalisation des micro-habitats 
en fragilisant les zones de nourriceries de 
poissons. 
C’est pourquoi, les gestionnaires (ONCFS/LPO) 
ont mis en place une étude en partenariat 
avec l’Université de Rennes pour évaluer la 
qualité de la nourricerie pour les poissons. 
Réalisé sur 3 sites représentatifs des modes 
de gestion du pré salé (fauché régulièrement, 
irrégulièrement, non fauché), un dispositif de 
capture (verveux et 2 filets droits), a permis 
d’identifier les espèces présentes, de faire 
ressortir la proportion de juvéniles par site 
et par période et de mettre en évidence 
la croissance des juvéniles au cours d’une 
saison. 

Les espèces d’alevins régulièrement recensées 
sont par exemple, le Bar européen, le Mulet 
porc ou le flet. L’étude a permis de confirmer 
le rôle de nourricerie (croissance régulière des 
juvéniles), de mieux connaître le peuplement 
de la baie de l’Aiguillon et d’identifier des 
eff ets notables selon le type de gestion. 
Ces premiers résultats encourageants, 
montrent la nécessité pour les gestionnaires 
de poursuivre ce protocole afin de pouvoir 
mieux évaluer la fonctionnalité et la qualité 
du pré salé.
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mAis Que mAnGe le mAcAreuX ?

L’étude du régime alimentaire des oiseaux 
marins donne des informations intéressantes 
sur l’écologie de ces espèces et sur le lien 
entre milieux terrestre et marin. Ainsi la 
réserve naturelle des Sept-Iles a lancé en 2013 
un nouveau suivi : celui du régime alimentaire 
du macareux moine.
Par photoidentification, les espèces de 
poissons tenus dans le bec et apportés 
aux poussins sont identifiées (mi-mai à mi-
juillet). L’analyse des photos se fait grâce à 
un catalogue d’identification répertoriant 
diff érentes espèces de poissons et avec 
la validation de Mike Harris, imminent 
spécialiste écossais de l’espèce.

L’étude du régime alimentaire tant en quantité 
(nombre de proies) qu’en qualité (valeur 
énergétique des espèces-proies) permet 
d’évaluer l’état des stocks de poissons dans 
l’écosystème marin qui environne l’archipel 
des Sept-Iles et d’apprécier la qualité de la 
reproduction chez le macareux.
Répété chaque année, un tel suivi pourra nous 
servir d’indicateur de changement du  milieu 
marin : conséquences des activités humaines 
et changement climatique sur le long terme 
(raréfaction des proies, apparition d’espèces, 
changement de régime). En 2014, l’étude sera 
renouvelée.
En plus de l’équipe de la réserve, il est proposé 
au grand public de participer en fournissant 
les photos que chacun peut faire (aff iche ci-
jointe). 

principAuX résultAts 2013
Le bol alimentaire comprend en moyenne 
entre 3 et 8 poissons (figure n°1). 
L e s  m a c a r e u x 
nourrissent leur poussin 
majoritairement avec 
des poissons de la 
famille des Clupéidés 
( s p r a t s ,  s a r d i n e s , 
hareng…) : sur 991 
p r o i e s  i d e n t i f i é e s 
en 2013, 90 % des 
transports alimentaires 
sont composés de 
Clupéidés, puis de 
lançons avec 6%.
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Figure n° 1 : Nombre de proies par bol alimentaire (n= 181 bols alimentaires)
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Famille des Ammodytidés (Lançons, plusieurs 
espèces) : 9 à 11 lançons le 31 mai 2013
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Selon le Professeur Mike Harris, le contenu des bols alimentaires en 2013 aux Sept-Iles sont de 
bonne qualité pour assurer l’élevage des jeunes macareux.

Famille des Gadidés (motelle, lieu, morue, 
merlan) : 6 à 8 Gadidés le 27 juin2013

Famille des Clupéidés (sardine, sprat, hareng) : 
9 à 11 Clupéidés le 25 juin2013

Figure n° 2 : Part en % des familles de poissons retrouvées 
dans les bols alimentaires du macareux (n= 181 bols alimentaires)
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énerGie éolienne et 
protection de lA Biodiversité : 
comment Articuler 
lA trAnsition énerGétiQue 
Avec lA préservAtion 
de lA nAture ?
C’est la question qui a été posée aux 170 
participants réunis lors du séminaire national 
sur l’énergie éolienne et la protection de la 
biodiversité, organisé par la LPO à Nantes les 
29, 30 et 31 octobre derniers.
Trois ans après le premier séminaire 
national qui s’est tenu à Reims en 
2010, les acteurs de la filière éolienne, 
administrations, développeurs éoliens, 
bureau d’études, naturalistes ont fait le 
point sur les connaissances acquises, les 

retours d’expériences et les évolutions de 
la réglementation afin de relever le défi 
d’une transition énergétique alliant, entre 
autres, énergie éolienne et protection de la 
biodiversité.
En eff et, si le développement de l’énergie 
éolienne répond aux engagements 
internationaux de recourir aux énergies 
renouvelables (objectif :23 % de notre 
électricité produite à partir de ces dernières 
d’ici 2020), il contribue aussi à perturber 
les équilibres écologiques, avec un impact 
mesuré sur les oiseaux et les chauves-souris 
: dérangement pouvant aller jusqu’à la perte 
d’habitat, mortalité, modification et/ou 
destruction de leurs milieux. 

Ainsi, les ateliers techniques ont 
rassemblé des experts de divers horizons 
autour d’interventions à la pointe des 
connaissances. Mesures environnementales 
de qualité, anticipation des impacts, énergies 
marines renouvelables et biodiversité, 
nouvelles technologies d’observation… : 
autant de sujets sur lesquels les échanges 
ont été passionnants, faisant échos aux 
problématiques soulevées également par 
d’autres infrastructures. Pour en savoir plus :  

www.eolien-biodiversite.com

pour une trAnsition 
énerGétiQue respectueuse de 
lA Biodiversité
La LPO a participé activement au débat 
national sur la transition énergétique 
organisé par le gouvernement dans le cadre 
de la Conférence Environnementale, dont les 
conclusions sont censées nourrir la future 
loi relative à l’énergie. Le système actuel 
reposant en grande partie sur des énergies à 
fort impacts sur l’environnement, notamment 
sur le climat, que ce soit en France ou 
ailleurs dans le monde, il est important de 
définir collectivement un nouveau modèle 
énergétique plus soutenable. 
La LPO soutient le principe selon lequel la 
priorité doit être donnée à la rationalisation 
et la réduction des consommations (chasse 
au gaspi, eff icacité énergétique) puis 
au développement encadré d’énergies 
renouvelables locales respectueuse de la 
biodiversité. Elle a également plaidé pour 
une lutte renforcée contre l’étalement urbain, 
véritable fléau pour les espaces naturels et 
gouff re énergétique. 
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Toutefois, on le sait déjà pour l’éolien, 
l’hydroélectricité et pour les autres énergies 
renouvelables, celles-ci ont des impacts sur 
la biodiversité qu’il convient de connaître 
pour les maîtriser. Chaque territoire, selon 
ses ressources (en vent, en soleil, en bois…
mais aussi en biodiversité), doit prendre 
sa part de responsabilité afin de pouvoir 
concilier l’exploitation des énergies locales et 
le respect des écosystèmes. Ceux-ci étant par 
ailleurs pourvoyeurs de services millénaires 
(épuration de l’eau, pollinisation…), 
d’activité touristique ou tout simplement 
d’émerveillement.
Les pressions exercées par les activités 
humaines sur la nature n’ont jamais 
été aussi fortes et ces nouvelles formes 
d’énergies s’ajoutent aux activités et 
infrastructures existantes. Les acteurs de 
la transition énergétique doivent prendre 
pleinement conscience de leur responsabilité 
environnementale en se dotant des moyens 
nécessaires pour développer des projets 
respectueux de la biodiversité, comme l’exige 
d’ailleurs la réglementation.
Ces arguments, portés par nos experts au 
sein de différents groupes de travail du Débat 
National sur la Transition Énergétique ont été 
partiellement entendus, mais la LPO reste 
assez isolée sur ce sujet et il convient de 
rester vigilant. Alors qu’une transition plus 
large est en marche, la transition écologique, 
l’articulation cohérente des politiques 
publiques devient plus que jamais vitale pour 
permettre à notre société de construire un 
avenir en harmonie avec les cycles naturels et 
la vie sauvage.
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un nouvel enGAGement 
en FAveur de 
lA Biodiversité 
méditerrAnéenne
Suite aux 2 ans de travail au sein de 
l’équipe de mise œuvre régionale du 
projet CEPF Bassin méditerranéen, 
certains projets ont montré des résultats 
avancés. 

En Tunisie, l’Association des Amis des 
oiseaux/BirdLife en Tunisie est en train de 
mettre en place un réseau d’associations 
pour l’observation des oiseaux dans 5 
zones clés pour la biodiversité. 
Après 6 mois de formation, les 5 guides 
ont commencé leurs premiers pas 
dans le domaine du birdwatching. Pour 
améliorer la gestion des sites, il y a eu une 
formation d’un comité local de gestion 
constitué d’une dizaine de personnes 
issues des administrations, gestionnaires, 
associations et de la population locale. 
Ce processus a permis la création 
d’une espace de communication entre 
les diff érentes parties prenantes pour 
améliorer la conservation de chaque site.
Au Maroc, l’Association Marocaine pour 
l’Écotourisme et la Protection de la Nature 
(AMEPN) est en train de mettre en œuvre 
un programme d’éducation destiné aux 
écoliers et aux pêcheurs des alentours du 
parc national d’Ifrane pour la protection de 
la richesse aquatique. 
L’objectif principal est la protection de la 
biodiversité aquatique. Certaines espèces 
sont  menacées par la pêche excessive et 
non contrôlée et leur protection fait partie 
de plan de gestion du parc national.

Une convention entre l'AMEPN, le Délégué 
Provincial du Ministère de l'Éducation 
Nationale et le Directeur Régional des 
Eaux et Forêts du Moyen Atlas a été signée 
en septembre 2013. 
La première session de formation destinée 
aux enseignants des écoles a été réalisée 
du 20 au 22 décembre 2013. Actuellement, 
213 élèves issus de 8 écoles du parc 
national ont bénéficié des journées 
d'éducation et 72 enfants ont bénéficié du 
programme éducatif en concertation avec 
la Fédération de la Pêche.
Au Cap-Vert, Sociedade Portuguesa para 
o Estudo das Aves/BirdLife Portugal, 
en partenariat avec l’association locale 
Biosfera 1, finalise la première phase de 
la restauration des îles de Santa Luzia et 
Ilheu Raso. Dans le cadre de l’estimation 
des populations d’oiseaux marins, une 
dizaine de transects et plusieurs points 
d’écoute mis en place sur l'île ont 
permis d’identifier 4 nouvelles colonies 
de pétrel des Madères (Oceanodroma 
jabejabe). 
A Ilheu Raso, 50 nids de Calonectris 
edwardsi ont été marqués et seront 
suivis tout au long de la période de 
reproduction. Dans le cadre de la 
surveillance des populations de tortues 
marines, un camp de surveillance a été 
mis en place le 28 Juin 2013 et restera en 
place jusqu'à fin octobre. Deux enquêtes 
de nuit sont en cours le long des plages 
de Santa Luzia et Raso pour détecter la 
nidification des tortues et de nouveaux 
nids sont marqués pour la surveillance 
et la protection. 93 nids ont déjà été 
identifiés, dont 21 qui ont été transférés 
dans des zones plus sûres pour garantir 
le succès de la reproduction.
Ces exemples de projet démontrent 
l’importance et la valeur ajoutée de 
l’implication de la société civile dans la 
conservation de la biodiversité. Au total 
16 projets sont en cours de mise en œuvre 
avec le soutien du CEPF en Afrique du Nord 
y compris les pays à situation politique  
diff icile comme la Libye et la Tunisie.
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liFe+ cAp dom 2013
Le programme européen LIFE+ CAP DOM a continué 
en 2013 avec la poursuite des actions concrètes de 
conservation d’espèces et d’habitats menacés en 
Guyane, à la Martinique et à La Réunion.
En Guyane, les opérations de suivi télémétrique 
des coqs de roche orange ont permis d’établir 
les cartographies des sites à protéger, tout en 
renforçant une concertation étroite avec les acteurs 
touristiques et forestiers locaux. La seconde mission 
d’équipement des hérons agami en balises Argos a 
eu lieu en avril, ce qui a permis de suivre et étudier les 
déplacements migratoires de ces oiseaux pendant 
plusieurs mois.
A La Réunion, un séminaire a réuni 70 spécialistes 
venus du monde entier pour découvrir l’action 
innovante de contrôle des rats testée depuis 2012 
sur le massif forestier de la Roche Écrite en faveur de 
la protection de l’échenilleur, et pour partager leurs 
propres expériences. 
Les Brigades "SOS Papangue", constituées de 
bénévoles qui surveillent les oiseaux et identifient 
les individus malades, ont été déployées à l’échelle 
de l’île pour protéger le busard de Maillard, seul 
rapace nicheur de l’île, endémique et mondialement 
menacé.
En Martinique, les habitats de reproduction et 
d’alimentation du moqueur gorge-blanche ont été 
caractérisés et localisés, et les cartographies des 
hotspots de l’espèce ont permis d’envisager les 
premières mesures de protection des sites et de 
conservation de l’espèce.
Les protocoles STOC EPS adaptés aux 3 DOM ont 
été aff inés, et les bases de saisie et de restitution 
de données en ligne ont continué à s’étoff er 
avec de plus en plus d’observateurs inscrits et de 
contributions enregistrées.

Retrouvez toutes les actualités de terrain 
en direct sur : www.lifecapdom.org

proJet KousmAr
Ce projet de conservation participative avec 
l’association locale Nature-Communautés-
Développement (NCD) pour la protection du 
plus grand dortoir de faucons crécerellettes 
se trouvant en Afrique de l’ouest au Sénégal 
avance positivement. En début d’année la 
dernière session de collecte de données sur 
le terrain a eu lieu avec la Mission Rapaces, et 
les bénévoles du Groupe Busard encadré par 
Steve Augiron, titulaire d’une thèse avec le 
CNRS de Chizé.  
Cette période a de plus permis d’installer le 
premier circuit touristique organisé entre les 
bénévoles de la LPO Isère et la NCD. 
L’île Kousmar est un passage obligatoire pour 
admirer le spectacle du dortoir et passer 
quelques jours au cœur du delta du Sine 
Saloum à l’île de Sippo. Les participants ont 
bien apprécié le mélange d’ornithologie et de 
biodiversité grâce à des rencontres avec les 
populations locales. La formation des femmes 
s’est poursuivie, ce fut le tour des écogardes. 
Enfin, un groupe d’étudiants de l’Université de 
Dakar a fait avancer les ateliers en préparation 
des plans villageois pour la biodiversité, une 
étape obligatoire pour la mise en place de 
l’Espace Naturel Communautaire, objectif 
final du projet. 

Clip vidéo :
www.lpo.fr/la-mission-internationale/
le-faucon-crecerellette-au-senegal
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En 2013,  99 procédures pénales ont été menées par la Mission : 
tir illégal, empoisonnement, pêche en réserve naturelle, 
destruction d’habitats …

La Mission juridique a mené 10 recours administratifs 
et  poursuit  le recours contre l'État engagé et sa réforme 
insatisfaisante de la réglementation sur les espèces « nuisibles 
» ainsi que les diff érents  recours à l’Europe pour la sauvegarde 
d’espèces menacées.

L’eff ort a porté encore cette année sur des espèces menacées 
et emblématiques comme le Gypaète barbu menacé sur ses 
sites de reproduction, les  vautours fauves qui ont fait l’objet de 
campagnes d'eff arouchement administratif dans les Pyrénées-
Atlantiques, le milan royal  aff ecté par l’empoisonnement à la 
bromadiolone dans plusieurs départements ou le traitement 
est autorisé dans la lutte contre les campagnols, les ortolans et 
les pinsons toujours aff ectés par le braconnage « impuni dans 
les Landes.

La Mission juridique a également mené des contentieux 
contre des atteintes à des habitats remarquables tels que des 
projets de parcs éoliens sur des sites riches en biodiversité 
ou sensibles pour des espèces rares (outarde canepetière, 
faucon crécerellette, gypaète barbu…) ou des drainages de 
zones humides ou des carrières aff ectant des ZPS ou zones 
Natura 2000 ou encore des dégazages volontaires en mer ou 
accidentels ayant entraîné des pollutions de l’environnement 
et des espèces. 

Dans l’aff aire de la pollution de Donges (Loire-Atlantique) 
en mars 2008, la LPO s’est pourvue en cassation pour que le 
préjudice écologique qui lui a été reconnu par la Cour d’Appel 
de Rennes le 27 septembre  2013 soit confirmé et chiff ré…. 
Dans la lignée de la jurisprudence de la marée noire de l’Erika.

L’accent a encore été mis  sur les infractions à la réglementation 
des réserves naturelles nationales dont l'État a confié la gestion 
à la LPO : des procès-verbaux ont été établis pour infractions 
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Milan royal empoisonné à la bromadiolone 

Allain Bougrain Dubourg dans les Landes, constatant 

la présence de matoles de braconnage aux ortolans 

ou pinsons…

Milan royal empoisonné à la bromadiolone 

Allain Bougrain Dubourg dans les Landes, constatant 



de pêche, non respect des interdictions d’accès, 
circulation de véhicules motorisés et chiens 
sur des espaces naturels …. Qui ont donné 
lieu à des plaintes LPO et des jugements de 
condamnation des auteurs…

La Mission juridique a développé et fidélisé 
le réseau de bénévoles impliqués dans la 
surveillance internet du trafic d’oiseaux 
protégés (passereaux, rapaces …) : plus de  300 
personnes se sont inscrits en 2013 qui ont mis 
en exergue 107 annonces illégales transmises à 
l’ONCFS pour suites à donner.

Elle a poursuivi la diff usion aux adhérents 
d’informations relatives aux procès gagnés via 
l’Oiseau magazine, le site internet et Face-book 
et encouragé le grand public à jouer le rôle de 
lanceur d’alerte en cas de menaces d’atteintes 

à la biodiversité ou d’infractions constatées ou 
soupçonnées… 

Une veille juridique est assurée et la mission est 
consultée sur les nouveaux textes relatifs à la 
biodiversité (loi sur la modernisation du droit de 
l’environnement, réforme de la réglementation « 
nuisibles », présence à la  commission nationale  
faune sauvage captive…)

Enfin, la Mission juridique est intervenue en 
soutien à la formation juridique du réseau des 
associations LPO et collabore quotidiennement 
et "juridiquement" aux réponses de la LPO au 
public  et aux adhérents.

21 l Mission Juridique

sigle d’appel LPO pour rejoindre le réseau de veille internet du trafi c de faune 

Pie bavardePie bavarde

sigle d’appel LPO pour rejoindre le réseau de veille internet 
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une nouvelle muséoGrApHie 
pour lA lpo mAison du Fier 
Après 10 années d'ouverture au public, la Maison 
du Fier a fait peau neuve. Grâce à sa nouvelle 
muséographie « Ré, île nature », la Maison du 
Fier invite à découvrir la biodiversité rétaise et 
les richesses de ses milieux naturels à travers six 
modules interactifs et un espace de diff usion de 
films thématiques. Ces modules, orientés sur 
les thèmes « l'océan », « l'estran », « la dune et la 
plage », « la forêt », « les marais » et « le village, 
les landes et les friches » donnent accès à des 
informations instructives de manière ludique et 
interactive. Chaque module propose à la fois des 
cartels explicatifs, des manipulations permettant 
de jouer avec les sens : le toucher, l'odorat, l'ouïe 
et la vue. Des animations viennent ponctuer la 
visite de surprises et marquent les esprits. Ainsi, un 
planisphère panoramique des fonds des océans 
permet de découvrir un globicéphale noir de 5 
mètres ou encore l'intérieur d'une tortue, d'un bar 
ou d'une méduse afin de mieux appréhender leur 
milieu et leur alimentation.
Des écrans tactiles dévoilant la Réserve Naturelle 
de Lilleau des Niges au travers de questions, les 
bruits de la forêt ou le toucher d'écorces et profils 
de croissance d'arbres (pin, chêne vert) mettent 
du piquant à la visite. Et pour ceux toujours plus 
avides d'expériences nouvelles il ne faut pas 
manquer d'oser appuyer sur les dispositifs olfactifs 
permettant de découvrir l'odeur iodée de laisse 
de mer ou celle proche du curry de l'immortelle 
des dunes, plante emblématique et fragile de 
l'écosystème dunaire.

Des adaptations aux handicaps ont également 
été intégrées à la muséographie via des cartels 
en braille, des éléments tactiles, des boucles 
magnétiques, des signalétiques au sol et des 
aménagements permettant la circulation des 
personnes à mobilité réduite.

collABorAtion lpo - nAcArAt : 
en route vers des villes 
durABles !
Avec la prise en compte de la biodiversité en ville, 
les politiques urbaines s’orientent désormais 
vers des villes de plus en plus durables avec 
notamment la mise en place de « Trames Vertes 
et Bleues ». Le programme Refuges LPO, premier 
réseau de jardins écologiques de France, répond 
ainsi à ces grandes exigences en permettant 
à tous de s’impliquer dans cette démarche. 
Depuis 2012, le programme travaille en étroite 
collaboration avec le promoteur immobilier 
Nacarat. Le but étant de réconcilier nature et 
bâti via plusieurs aménagements pensés dès le 
début de la construction. Plusieurs projets ont 
donc vu le jour. La terrasse des locaux de Nacarat 
à Paris a été totalement relookée pour permettre 
l’accueil de la biodiversité : pergola pour plantes 
grimpantes, nichoirs pour passereaux, carrés 
potagers et plantations d’arbustes sont autant 
d’éléments qui recomposent cet espace. Fin 
2013, le premier bâtiment Refuge de Nacarat a été 
inauguré : l’arboretum. Des nichoirs sont intégrés 
dans les façades végétalisées, une haie champêtre 
contourne l’immeuble et des hôtels à insectes 
ont pris place. L’ensemble des résidents seront 
par la suite sensibilisés à préserver la biodiversité 

En 2013, la LPO a développé de nouveaux outils pour permettre à tout un chacun de 
découvrir la nature à tout moment de sa vie. En allant à l’école avec des nouveaux 
outils et animations pédagogiques pour découvrir la nature de proximité, en 
partant en vacances avec une nouvelle muséographie sur l’île de Ré et une offre de 
séjours nature, au quotidien via des logements accueillant la nature au sein du bâti.
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Une nouvelle muséographie pour la Maison du Fier



de leur immeuble. Pensé en amont et en aval de 
la construction, chaque espace est optimisé au 
profit de la nature. D’autre projets sont à venir et 
permettent ainsi d’innover afin de contribuer au 
"mieux vivre ensemble".

le Bien-Être AnimAl est Au cŒur 
de deuX nouveAuX Appels 
À dons
"SOS animaux en détresse...". C’est avec ce 
message et des visuels chocs qu’a été construite 
la campagne d’appel à dons d’une durée d’un an 
(juin 2013 - mai 2014) visant à financer diff érentes 
actions en faveur du bien-être animal : lutte contre 
le trafic, les empoisonnements, le braconnage et 
les chasses cruelles, les collisions routières et le 
soin à la faune en détresse. Par cette campagne, 
la LPO invite le grand public à lui apporter son 
soutien pour faire reculer la souff rance et off rir un 
espoir de liberté retrouvée à la faune meurtrie.
La LPO a également lancé une autre campagne 
d’appel à dons d’un an (décembre 2013 - 
novembre 2014), en faveur des espèces d’oiseaux 
chassées en dépit de leur mauvais état de 
conservation Intitulée "Stop à la chasse des 
oiseaux en danger !", elle a pour but de financer 
des suivis et des analyses de données afin 
d’améliorer les connaissances sur les espèces 

les plus en danger. L’objectif final est de faire 
modifier la réglementation et faire pression sur 
les pouvoirs publics pour obtenir la limitation du 
nombre d’espèces chassables, la réduction des 
périodes d’ouverture de chasse, l’instauration de 
moratoires et de quotas de prélèvements.

lA lpo s’invite AuX solidAYs !
La 15e édition du festival des Solidays s’est 
déroulée les 28 au 30 juin 2013 à l'Hippodrome 
de Longchamp où la LPO s’est invitée sur le village 
associatif pour défendre une autre cause : celle 
de la biodiversité. Pour cette date anniversaire, le 
festival a accueilli pas moins de 170 000 visiteurs 
(+ 5,3%  par rapport à l'année précédente) et s’est 
confortablement installé dans le top 5 des festivals 
payants en France. Une solide équipe composée 
de quatre bénévoles et de deux salariées a rempli 
la mission d’animer le stand LPO durant ces trois 
jours en faisant découvrir aux festivaliers l’art 
de regarder dans des jumelles, en testant leurs 
connaissances avec un quizz biodiversité ou 
encore en les faisant mimer insectes, oiseaux et 
autres mammifères. Tous se sont prêtés au jeu 
et ont montré de l’intérêt pour l’objet de notre 
association. Une première expérience positive 
puisque le nombre de personnes qui ont visité le 

stand LPO est estimé à 1 000 et que 200 contacts 
qualifiés de jeunes amis de la nature ont été 
récoltés via un jeu concours. Un évènement riche 
en nouvelles rencontres !

lpo - éducAtion nAtionAle : 
le pArtenAriAt s’AmpliFie
Dans le cadre de la mission gouvernementale de 
Jacques Moret, Recteur de l’Académie de Poitiers, 
sur l’état des lieux des bonnes pratiques en EEDD 
des structures du territoire français, la LPO a reçu 
courant juillet 2013 le recteur de son académie. 
Séduit par l’originalité des outils pédagogiques 
que la LPO lui a présentés, Jacques Moret a 
souhaité que le rectorat puisse développer des 
liens encore plus forts avec la LPO. Il a donc 
décidé de mettre à disposition de la LPO un poste 
d’enseignant détaché par le Rectorat à raison de 
5,5 h par semaine afin de permettre la validation 
des contenus, le développement de formations 
pour enseignants et le développement de projet 
de nature de proximité et multimédia. La LPO 
accueille donc depuis le 2 septembre 2013 Annie 
Tuleau pour cette nouvelle mission et ceci pour 
toute l’année scolaire 2013-2014.

séJours nAture lpo : 
collABorAtion Avec escursiA
L’année 2013 a marqué le début du partenariat 
entre la LPO et le tour-opérateur Escursia. 
Objectif : accroître la visibilité des séjours nature 
LPO grâce à une communication plus large 
et ciblée sur une clientèle adepte des séjours 
naturalistes. Ainsi, sur toute l’année 2013, la LPO a 
proposé 26 séjours nature dont 15 sont réellement 
partis. Ce sont ainsi 107 personnes qui ont voyagé 
et découvert la nature aux côtés de la LPO : ibis et 
flamands en Camargue, barges rousses et avocette 
sen Charente-Maritime ou encore macareux 
moines et fous de Bassan en Bretagne.
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inFormer sur les positions 
et les Actions de lA lpo

En 2013, le service Presse a :

■ Envoyé 65 communiqués de presse (CP) et 
219 actualités

■ Réalisé 2 dossiers de presse : Colloque 
balbuzard pêcheur, La Journée Mondiale 
des Zones Humides et amendé le dossier de 
presse Festival BirdFair.

■ Couvert de nombreux sujets importants : 
Audience et délibéré dans l’aff aire Donges 
(2 CP), Dénonciation du braconnage de 
bruants ortolans (1 CP), campagne d’appel 
à dons "Sos Animaux en détresse" (1 CP), 
Sciences participatives (3 CP : oiseaux des 
jardins, enquête hirondelles, comptage 
vautours Savoie).

■ Relayé de nombreuses pétitions : 
pétitions anti-chasse (dimanche sans chasse, 

battues aux loups dans les Alpes Maritimes, 
éradication bouquetins du Bargy, tirs de nuit 
des blaireaux), soutien à l’action de Stop 
Vivisection, soutien à la pêche durable, non 
à la pêche en eau profonde, contestation 
du projet Notre-Dame-des-Landes, défense 
des outardes canepetières victimes d’un 
arrêté préfectoral de destruction à Marseille, 
demande d’interdiction de l’usage de la 
bromadiolone… 
Et certains sujets majeurs d’actualité : 
Soutien à la création d’une Agence pour 
la Biodiversité, les lois sur la chasse 
(5 CP : pinsons dans les Landes, outardes 
canepetières, courlis cendré et barge à 
queue noire, milan royal), deux saisines 
adoptées par le Conseil Économique 
Social et Environnemental : Agir pour la 
Biodiversité, Éducation à l’Environnement 
et au Développement Durable (2 CP) et 
participation à la 2è conférence environne-
mentale. 

L’activité Communication et Partenariat est rattachée au Pôle RECP (Relations Extérieures, 
Communication et Partenariat), renforcé en Janvier 2013 et qui agit dans plusieurs domaines :

■ Informer sur les positions et les actions de la LPO (en s’appuyant sur nos supports et sur 
les médias)
■ Réaliser l’ensemble des éditions, supports de la LPO, assurer la parution de 4 revues 
et l’animation des sites web et réseaux sociaux
■ Développer les partenariats auprès des Fondations et des entreprises pour à la fois 
susciter et accompagner l’évolution des pratiques et des métiers, et soutenir les programmes 
de conservation de l’Association.
■ Animer les engagements et projets de la France en Outre-Mer et à l’International, en 
lien avec le réseau International BirdLife
■ Susciter de nouveaux thèmes de réflexion, de nouvelles relations avec les autres 
parties-prenantes de la biodiversité

Il intervient transversalement vis-à-vis des autres pôles (Conservation, Développement de la 
Vie Associative, Administratif et financier) et du réseau des associations locales de la LPO. Il 
s’appuie sur une équipe d’une vingtaine de personnes et de nombreux bénévoles.
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Deux tribunes ont été publiées : 
les vautours et la presse à sensation dans 
Libération, et l’avis adopté par le CESE 
sur l'Éducation à l’Environnement et au 
Développement Durable dans le journal La 
Croix.

■ Médiatisé des grands événements 
nationaux : la JMZH (Journée mondiale des 
zones humides), Fête de la Nature, BirdFair, 
EuroBirdwatch, 1ères rencontres nationales du 
réseau «  petites chouettes de montagne », 
festival de photo animalière et de nature de 
Montier-en-Der, le festival de Ménigoute, les 
3ème rencontres du milan royal, 1er colloque 
sur le balbuzard pêcheur (2 CP + 1 DP + 
conférence de presse), concours de l’Arbre 
de l’année avec l’ONF et Bayard, et le film 
d’animation "Drôles d’oiseaux".

■ Médiatisé un certain nombre d’événements 
locaux : exposition photos « Bec & Ongles », 
inauguration de la Maison du Fier, Inauguration 
de la fresque murale sur la biodiversité à Lyon, 
exposition à  Moëze-Oléron…

■ Répondu à plus de 250 demandes de 
journalistes

réAliser les outils 
et pArutions de lA lpo, 
éditer les revues

Le Service Éditions réalise les revues de la LPO 
France - L'OISEAU MAGAZINE (1985) et son hors-
série Rapaces de France (1998), Ornithos (1994) et 
L'OISEAU MAG Junior (2010) - ainsi que la majorité 
des documents d'information du grand public et 
de liaison avec ses membres : LPO Infos, appels 
à dons, guides pédagogiques, catalogues de 
la Boutique LPO, aff iches, plaquettes, posters, 
panneaux extérieurs, Refuges LPO Infos, expo-
sitions, fonds de stands... Un large éventail de 
réalisations assuré par une équipe motivée et 
très créative.
L'année 2013 aura été marquée par la réalisation 
de plus d'une centaine de panneaux pour 
la muséographie de la maison du Fier, en 
collaboration avec le CIM et l'équipe de la 
Réserve naturelle de Lilleau des Niges, dans l'île 
de Ré.
2013 c'est aussi un support à tous les services 
LPO et au réseau des associations locales LPO, 
50 panneaux d’information ou d’expositions 
réalisés, plus de 2 000 pages maquettées, le 
remaquettage du site internet, la gestion des 
Facebook LPO (40 000 like) et Refuges LPO, 
Google+…

développer les pArtenAriAts

L’entreprise constitue un partenaire naturel 
de la LPO pour autant que ses engagements 
et sa volonté d’agir soient cohérents avec 
les attentes de l’association, tant vis-à-vis 
de son secteur d’activités que sur le plan 
environnemental et social. A cette démarche 
sélective, la LPO associe un principe 
de communication graduée, de façon à 
engager son image dans les partenariats 
proportionnellement au degré d’expertise 
et d’engagement qu’ils représentent. La 
présence de la LPO sur 79 départements 
permet de mener de telles actions concrètes 
avec les correspondants des entreprises au 
niveau régional. Tout au long de 2013 de 
nombreuses entreprises ont été partenaires 
de la LPO, notamment :
CEMEX, acteur majeur dans l’industrie des 
matériaux de construction (exploitation 
de carrières, production de bétons prêts à 
l’emploi), avec lequel une convention de 
partenariat en deux volets (prestations et 
mécénat) est mise en œuvre pour la 11ème 
année consécutive. Cette collaboration, 
qui se décline tant au niveau national que 
régional, repose sur l’échange de savoir-faire, 
la sensibilisation aux enjeux de protection 
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la nature et la valorisation du patrimoine 
naturel. Ainsi les deux partenaires mettent 
en commun leurs compétences afin 
d'améliorer continuellement les pratiques 
opérationnelles de CEMEX sur ses sites 
d’exploitation dans le cadre d'un plan 
d'actions diversifié, tandis qu’un volet 
mécénat soutient les actions de la LPO (38 
programmes de préservation des espaces 
et des espèces gérés par la LPO ont été 
soutenus par CEMEX depuis 11 ans).
2013, aura été l’année du renforcement 
de nos relations avec le Groupe EDF. Après 
la mise en place d’une convention avec la 
Direction Développement Durable d’EDF 
autour de la montée en puissance du 
sujet biodiversité dans les métiers et sur 
les di� érents sites du groupe (l’objectif 
étant de renseigner EDF sur les milieux 
naturels et les espèces auxquels elle est 
confrontée dans le cadre de son activité, 
et de développer un volet gestion de sites 
favorables à la biodiversité), deux nouvelles 
conventions dites "métiers" ont été signées 
avec les directions Hydroélectricité d’une 
part, et Energies Nouvelles d’autre part, 
pour renforcer l’ambition de prise en 
compte de la biodiversité et développer des 
expérimentations concrètes au plus près des 
équipes et des sites.
Le partenariat avec le groupe Danone et sa 
marque Evian sur le thème de la sauvegarde 
des zones humides, a conduit à l’organisation 
d’une centaine d’animations sur toute la 
France pour la célébration, le 2 février, de 
la Journée Mondiale des Zones Humides et 
le développement de l’association Ramsar 
France qui regroupe les 43 sites Ramsar en 
France. Il donne également lieu localement 
à un travail d’identification des enjeux 

biodiversité du territoire structurant les 
impluviums des sources evian et Badoit. 
Cette coopération porte également sur la 
marque Volvic avec un soutien à l’o� re de 
tourisme nature de la LPO et à l’amélioration 
des connaissances et la protection du milan 
Royal.

Avec ERDF, l’exercice a été l’occasion de 
sensibiliser à la protection de la nature 
de proximité, l’ensemble des salariés 
de l’entreprise (36 000), à travers des 
informations et un concours interne sur le 
thème des refuges, programme qui a par 
ailleurs bénéficié d’un partenariat avec 
Botanic, l’enseigne de jardinerie de référence 
en matière de jardinage écologique dont une 
vingtaine de magasins ainsi que le siège social 
de l’entreprise sont passés en établissements 
"Refuges". Avec RTE une première 
convention a été signée dont l’objectif est de 
rapprocher les équipes à partir d’un échange 
d’expertises. Il a été retenu de coopérer en 
2013 sur le balbuzard pêcheur.

D’autres entreprises ont également aidé la 
LPO dans ses missions. Parmi celles-ci, citons 
notamment Ailes Marines – Eole Race et 
Compagnie du Vent qui nous ont permis de 
renforcer nos actions en faveur des oiseaux 
marins, le groupe Plan avec qui la LPO 
élabore des mélanges de graines pour fleurs 
favorables aux oiseaux sous la marque grand 
public Royalfleur, le Crédit mutuel océan 
pour des opérations régionales d’éducation à 
l’environnement. Avec Suez environnement 
une coopération est intervenue avec la 
Lyonnaise des eaux à travers un mécénat sur 
le programme Life+ Cap Dom dans l’Outre-
mer français. Nature et Découvertes, dont la 
Fondation depuis sa création soutient notre 
réseau avec plus de 166 projets à ce jour, et 
avec qui des conventions particulières, telles 
celle du Life+ Cap Dom en outre-mer ou celle 
avec la Mission Rapaces, viennent compléter 
ce dispositif. 

Forte de son expérience et de son engagement 
en faveur de la nature en ville, la LPO a mis en 
place un programme national "Urbanisme, 
Bâti et Biodiversité" dit U2B afin de 
participer activement à la prise en compte 
de la biodiversité dans les programmes de 
planification territoriale, d’aménagement et 
de construction. Ce programme s’est structuré, 
en 2013 autour de deux actions fortes : la 
création d’un club de partenaires (Club U2B) 
et la réalisation d’une plateforme web.

Le Club U2B rassemble plusieurs structures 
publiques (Ministère en charge du logement, 
EPADESA…) et privées du secteur de 
l’urbanisme et de la construction (Gecina, 
Bouygues Construction, CEMEX, Consortium 
Stade de France, CDC Biodiversité, 2EI…) 
afin de favoriser les dialogues, confronter 
les points de vue et faire émerger des 
solutions concrètes et innovantes en faveur 
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de la biodiversité en ville. En complément 
de la création de ce groupe de réflexion, 
la LPO a développé une plateforme web, 
support d’échanges entre les membres du 
club et de valorisation des résultats obtenus 
à destination de l’ensemble des acteurs de 
l’urbanisme et du bâtiment : 
http://urbanisme-bati-biodiversite.fr

Des entreprises comme Vie Sauvage, 
tour opérateur privilégiant un tourisme 
responsable, et Food4good, première 
marque française de produits de la mer 
éco-responsables, ont également apporté 
leur soutien aux actions de la Mission 
Internationale et Outre-mer.

A ces diff érents partenariats se sont ajoutés 
les soutiens reçus de la Fondation Mava 
qui nous permet de travailler à la protection 
du plus grand dortoir d’Afrique de l’Ouest 
de faucons crécerellettes à travers le projet 
Kousmar, de la Fondation Gecina sur la 
thématique de la biodiversité en ville à 
travers le soutien de l’activité du service 
Refuges LPO, celui au programme U2B à 
destination des professionnels de la ville et 
celui en faveur de la recolonisation des villes 
par le Faucon pèlerin, et l’aide d’entreprises 
comme par exemple le Groupe Léa Nature, 
membre du club 1 % pour la planète, qui à 
travers sa marque Jardin Bio fabrique et 
distribue exclusivement des produits issus de 
l’agriculture biologique et réserve une partie 
de ses bénéfices à notre association. Citons 
également un mécénat de la Fondation du 
Patrimoine pour une action de remise en 
état d’ouvrages hydrauliques essentiels à la 
gestion des niveaux d’eau dans les réserves 
naturelles de Moëze-Oléron et de Saint-Denis-
du-Payré et une campagne d’arrachage de la 
jussie (plante invasive) sur l’étang de l’Ecotière 
(Vienne) qui était entièrement colonisé. Ainsi 

que des Fondations comme la Fondation 
Sisley qui soutient un projet de renforcement 
de la population ligérienne de balbuzard 
pêcheur en région Centre et la Fondation 
Bodyshop qui finance les actions de la LPO 
dans le cadre d’un programme international 
(FAME) en faveur des populations d’oiseaux 
marins de l’atlantique et d’autres comme la 
Fondation Liséa qui soutient entre autres le 
PNA outarde, la Fondation Veolia qui finance 
la réserve naturelle de Moëze-Oléron.

2013 aura enfin été l’année de la montée en 
puissance du programme Méditerranée du 
Fonds de Partenariat pour les Ecosystèmes 
Critiques (CEPF) dont la LPO est devenue 
coordinateur pour les pays du Maghreb.

Au total l’exercice 2013 s’est traduit par des 
financements de la part des Entreprises et 
des Fondations de l’ordre de 1 100 000 €, 
globalement stables par rapport à 2012.
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DES COMPTES CERTIFIÉS

Les comptes annuels clos au 31 décembre 2013 ont fait l’objet d’une certification par notre 
Commissaire aux Comptes, le Cabinet SLG Expertise. La certification atteste que, au regard des 
règles et principes comptables français, les comptes annuels sont réguliers et sincères, et donnent 
une image fidèle du résultat des opérations de l’exercice écoulé ainsi que de la situation financière 
et du patrimoine de la LPO France à la fin de l’exercice. Elle atteste également de la sincérité et de 
la concordance avec les comptes annuels des informations données dans le rapport de gestion du 
trésorier et dans les documents adressés aux membres de l’association.
Les chiff res présentés sont ceux du siège national de la LPO. Les délégations, entités juridiquement 
indépendantes, établissent leurs propres comptes.

une Bonne Gestion FinAnciÈre 
Au service des Actions de terrAin

en 2013, lA lpo Arrive À encAisser le cHoc de lA crise 
GrÂce À une Gestion riGoureuse

L’exercice 2013 se conclut par un résultat positif de  281 k€, à comparer au déficit enregistré en 
2012 de - 209 k€. Le retour d’un résultat excédentaire s’explique par une baisse des charges de 
755 k€ (à 12,98 M€) et une baisse inférieure des produits de 265 k€ (à 13,26 M€). Ces tendances 
traduisent la bonne gestion financière de l’association qui s’est mobilisée en 2013 pour réaliser 
un certain nombre d’économies visant à contrebalancer le déficit 2012. Par ailleurs, l’apport 
conséquent des legs qui enregistrent une forte hausse à 1,13 M€ explique la moindre baisse des 
produits malgré des financements publics très aff ectés. 

 charges
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Après une croissance enregistrée jusqu’en 2011, le budget de la LPO plafonne aux alentours 
de 13 M€.
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■ 88 % des ressources consacrées à l'action

Frais de
Fonctionnement 

7 %
Frais de collecte 

5 %

Missions sociales 
88 %

■ Compte de résultat 
   (en milliers d'euros)

RUBRIQUES

Produits d'exploitation
Charges d'exploitation
Résultat d'exploitation
Résultat fi nancier
Résultat exceptionnel
Impôt sur les sociétés
Fonds dédiés

Résultat de l'exercice 

2013

10 773
12 223
-1 450

111
1 320

-22
323

281

2012

   11 617
12 498

- 881
48

814
-35

-155

-209

■ Budget prévisionnel 
   (en milliers d'euros)

RUBRIQUES

Produits d'exploitation
Charges d'exploitation
Résultat d'exploitation
Résultat fi nancier
Résultat exceptionnel
Impôt sur les sociétés
Fonds dédiés

Résultat de l'exercice

2014

11 120
12 500
- 1 380

30
1 280

-30
100

0

La LPO France consacre 10,87 M€ au déploiement de ses missions, soit 
88% de ses ressources, tandis que les frais de collecte représentent 5% 
et ceux de fonctionnement 7 %. 
Les actions menées par la LPO France selon son objet social, 
représentent donc une part très importante de l’utilisation des 
ressources qui lui sont confiées

Les indicateurs financiers confirment la bonne structuration 
financière de l’association au terme de l’année 2013 : un fonds 
de roulement à 3,62 M€ (+0,6 M€), une trésorerie disponible 
qui s'accroît de +0,75 M€ et des fonds associatifs qui s’élèvent 
désormais à 9,47 M€.  
Ainsi, en dépit des contraintes financières de plus en plus fortes 
(illustrées par une baisse de 14 % des subventions hors fonds 
dédiés) rendant diff icile la recherche d’un équilibre budgétaire, 
la bonne gestion de l’association au fil des années est confortée 
en 2013 grâce à certaines mesures d’économies qui ont permis 
de consolider l’assise financière de l’association. Un atout 
indispensable pour défendre sur le long terme l’objet social 
de l’association tourné vers la défense de la biodiversité qui 
nécessite un engagement durable dans le temps.

prÈs de 90 % des ressources AFFectées sur les Actions de terrAin 

■ Ressources publiques : 4,71 M€ 

Agences 
de l'eau  5 %

Communes  5 %

départements  4 %

Régions  5 %

Autres 
6 %

Europe
  15 %

état Français
  60 %

L’origine des ressources provient pour 62 % de fonds privés et 38 % de fonds 
publics. Les financements publics sont majoritairement des crédits d'État 
(2,80 M€) tandis que les ressources privées sont issues pour l’essentiel de la 
vente de produits par la Boutiques LPO (1,79 M€). 
Il convient d’ajouter à ces 4,71 M€ de ressources publiques le report des 
ressources aff ectées non utilisées des exercices antérieurs qui s’élève à 
783 k€ en 2013.

AdministrAtion / FinAnces
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■ Missions sociales : 10,87 M€ Les ressources sont aff ectées pour 
88 % aux actions en faveur de la 
protection de l’environnement. 
La répartition de ces moyens est la 
suivante :

Travaux 
préalables 
aux actions 
de protection 
de la nature
27 %

Diff usion par
correspondance 

15 %

Versements à d'autres 
organismes agissant en 

France 3 %
Actions 
à l'étranger
1 %

Sensibilisation
à  l'environnement 

14 %
Protection - gestion 
- espaces - espèces 
+ outils 

de sensibilisation          
40 % 

■ Ressources privées : 7,54 M€ 

Cotisations 
9 %

Mécénat 10 %

Accueil
Animations

4 %

Fondations
6 %

Revues 7 %

Expertises 6 %

Diff usion
par correspondance 
24 %

Dons 
manuels 

9 %

Autres 
ressources 

privées 10 %

Legs 
et autres 
libéralités 
non aff ectés 
15 %

ressources HumAines : un eFFectiF en léGÈre BAisse

■ La masse salariale atteint 50 % du budget 

Le montant de la masse salariale brute chargée sur l’ensemble de 
l’exercice 2013 s’élève à 6 064 280 € contre 5 792 997 € en 2012 et 
5 384 090 € en 2011. Soit une hausse de 4,68 % après celle de 7,59 % 
en 2012. Malgré la diminution de l’eff ectif global de la LPO, la masse 
salariale a augmenté (hausse de la valeur du point, la mise en place de 
la Mutuelle santé, retraites). 

■ Baisse sensible du nombre de salariés 

L’eff ectif au 31 décembre 2013 était de 162 salariés, représentant 142,01 
Équivalent Temps Plein (ETP) en heures eff ectives travaillées (tenant 
compte des temps partiels et des absences). Après plusieurs années de 
croissance, nous constatons une baisse sensible des eff ectifs en 2013.
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■ Une part croissante mais maîtrisée de CDD 

Depuis de nombreuses années, la volonté de réduction de la 
précarisation des emplois se traduit par un recours limité aux contrats 
à durée déterminée (CDD). Ceux-ci représentent en effet moins de 20% 
de l’effectif global au fil des exercices. Toutefois la part des CDD est 
passée de 12% à 17% entre 2010 et 2013. 

■ Une égalité hommes/femmes, mais un déficit de femmes dans les postes       
    d’encadrement

Alors qu’en 2012 la répartition des postes entre les hommes et les 
femmes était à parfaite égalité (83 femmes et 83 hommes), il y avait 
davantage d’hommes que de femmes au 31 décembre 2013 (83 
hommes pour 79 femmes). Toutefois, cette répartition reste équilibrée 
puisque nous recensons 51% d’hommes pour 49% de femmes. 

Les femmes restent toutefois sous-représentées dans les postes 
d’encadrement.

■ Moins d’absence en 2013

L’ensemble des salariés de la LPO a travaillé 264 463 heures en 2013 
(pour 198 contrats de travail au global sur l’année), contre 261 560 heures 
en 2012 (et 192 contrats au global). Le nombre global d’heures d’absence 
s’élève à 15 380 pour l’année 2013 (contre 16 084 heures en 2012).

Le nombre d’heures d’absence baisse légèrement en 2013 (16 084 heures 
en 2012) ; ce sont les congés maternités/paternités qui baissent fortement 
(2 895 heures en 2012) alors que les congés maladies (9 490 heures en 
2012) et les congés sans solde (3 700 heures en 2012) augmentent.

■ Peu d’accidents du travail

En 2013, il y eu 4 déclarations d’accident du travail dont 3 ont donné 
lieu à un arrêt de travail. Rappelons que 5 accidents du travail avaient 
été notifiés en 2011 (dont 3 avec arrêt de travail) et 7 en 2012 (dont 4 

avec arrêt de travail).

■ Un accès soutenu à la formation 

Depuis 2011, la LPO a décidé de travailler avec deux OPCA (Organisme 
paritaire collecteur agréé) afin d’optimiser la prise en charge des 
formations professionnelles. La LPO a cotisé pour 84 004 € auprès 
de ces deux organismes collecteurs contre 76 302€ en 2012. 

Au global, les OPCA ont financé pour 59 741€ de formations en 
2013. Toutefois, la contribution globale de la LPO à la formation 
professionnelle des salariés s’est élevée à 84 000 € (sur fonds propres 
ou autres financements). Ainsi, les OPCA ont pris en charge pour 1 117 
heures de formations en 2013 (contre 1 093 heures en 2012) tandis 
que 1 300 heures ont été financées sur fonds propres ou par d’autres 
partenaires. L’Aten par exemple a pris en charge et dispensé pour 
946 heures de formations, soit près de 40% des formations dont ont 
bénéficié les salariés en 2013.

Au total, 83 salariés ont bénéficié d’une formation en 2013 (49 femmes 
et 34 hommes). Les salarié(e)s des catégories B/C/D ont été davantage 
formés que ceux des autres catégories. 
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Fin 2013, la LPO est présente dans 77 départements. Outre son siège national à Rochefort, ses antennes ou sites 

naturels, la LPO se compose de 33 associations locales et 10 groupes. Les associations locales sont des associations 

indépendantes qui ont un champ d’activité départemental ou régional, tandis que les groupes sont directement 

rattachés à la LPO France. 

des milliers de bénévoles et les équipes salariées de ces associations locales et groupes (272 personnes) agissent au 

quotidien sur tout le territoire. Les pages suivantes vous permettront d’avoir un aperçu des actions menées par chacune 

de ces structures pendant l’année 2013.

■ Conseil National

depuis 1991, des représentants de l’ensemble du réseau LPO se réunissent deux fois par an pour le conseil national. 

Avec 110 participants en moyenne, il est une véritable instance de réfl exion, de concertation et de proposition auprès 

du Conseil d’Administration de la LPO.

■ Fonds Interne de la Vie Associative  (FIVA)

Institué en 1995, le FIVA est un fonds destiné à fi nancer les projets d’animation du réseau LPO : lancement d’une 

nouvelle association locale ou d’un nouveau groupe, actions thématiques bénéfi ciant au réseau dans son ensemble, 

salariés animateurs du réseau, … Le FIVA est principalement alimenté par une quote-part de la cotisation des membres 

résidant sur les territoires des associations locales, groupes et relais.

■ Actions thématiques transversales

depuis 1995, des actions ponctuelles profi tant à l’ensemble du réseau sont mises en place par des associations 

locales. Ces actions, après avoir fait l’objet d’un vote en CN, ont bénéfi cié d’un fi nancement par le FIVA. Cela a 

permis l’organisation par la LPO PACA du 35ème colloque francophone de mammalogie de la Société Française pour 

l'étude et la Protection des Mammifères (SFEPM) avec pour thématique "Connaître et protéger les mammifères dans 

les écosystèmes aquatiques continentaux et marins" ou encore le séminaire national d'éducat ion à l’Environnement 

qui  eut lieu à Angers (49).

■ Rencontres

Les salariés et bénévoles de toute la France sont se réunissent régulièrement. C’est ainsi qu’ont eu lieu des formations 

sur la création d’un site Internet ou l’accueil des bénévoles, un séminaire sur l’éducation à l’environnement ou encore 

une formation des coordinateurs du programme Refuges LPO.

■ Animation du réseau LPO

Le service animation réseau de la LPO France, rattaché au pôle développement et Vie associative, se compose de 

deux salariés. Il orchestre ces rencontres, fait circuler les informations, met en valeur les initiatives locales, permet 

la mutualisation des expériences et des outils et produit des ressources documentaires. Il accompagne également la 

création de nouvelles associations locales et groupes rejoignant le réseau LPO et réalise le suivi du budget FIVA.

■ délégué National et délégués adjoints 

Le délégué National est élu par le Conseil National pour être le porte-parole des associations locales, groupes auprès, 

notamment, du Conseil d’Administration de la LPO. 

En 2013, Pierre Maigre (LPO Hérault) a assumé cette fonction, épaulé par deux délégués adjoints : 

Philippe Rivière (LPO Rhône) et Serge Risser (LPO Isère).
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Associations locales 
régionales 

LPO Alsace
Ass. Locale LPO depuis 1995
Nombre de membres : 2 030
Nombre de salariés : 14
alsace.lpo.fr

2013 a été marquée par un incident écologique 
très impactant pour l’association : l’abattage 
d’un arbre abritant une grande colonie 
de noctules communes. Les 488 individus 
découverts ont été rapatriés au centre de 
soins, exigeant des mesures d’urgences 
nombreuses… Parallèlement, l’événement, 
très médiatisé, a engendré de nombreuses 
réactions de la part des pouvoirs publics, qui 
a conduit à la mise en place d’un groupe de 
travail destiné à élaborer à moyen terme un 
protocole relatif à l’abattage d’arbres. 
Concernant les partenariats, la LPO Alsace 
a signé une convention originale avec les 
Jardins de Gaïa, une entreprise locale de 
thé. Celle-ci, en élaborant un "thé-militant", 
s’engage à reverser 1€ pour chaque boîte de 
thé acheté. 2013 a également été marquée 
par une action inédite en terme de protection 
d’espèces : se sont ainsi rassemblés la DREAL, 
des agriculteurs, la chambre d’agriculture 
et la LPO pour intervenir, dans l’urgence, 
au profit du Râles des genêts, une espèce 
particulièrement menacée en Alsace.

LPO Aquitaine
Ass locale depuis 1995
Nombre de membres : 1 955
Nombre de salariés : 12 
http://lpoaquitaine.org/

2013, c’est une nouvelle année d’expertise 
citoyenne au service de la protection de la 
biodiversité.
L’une des importantes activités de la LPO 
Aquitaine est la réalisation d’atlas qui font 
le point, souvent de manière inédite, sur la 

faune régionale : atlas des mammifères, atlas 
des oiseaux nicheurs et des oiseaux en hiver. 
La liste s’allonge, grâce à l’innovation que 
constitue l’outil de science citoyenne faune-
aquitaine.org. 
2013 fut aussi l’année de lancement du 
Plan Régional d’actions Chiroptères, en 
partenariat avec le CEN Aquitaine.
Malgré un contexte économique morose, la 
LPO Aquitaine a pu créer des emplois. 
Le centre de soins a fêté son dixième 
anniversaire. En dix ans, ce sont des milliers 
d’oiseaux et de mammifères en détresse 
qui ont pu être secourus grâce au soutien 
du Conseil Général de la Gironde, et à 
l’engagement de nombreux bénévoles.
En 2013, l'action en faveur de la biodiversité 
de proximité fut lancée plus officiellement. 
En particulier, le "club U2B" permet des 
échanges utiles avec des corps de métiers 
qui jusqu’ici ne faisaient pas partie de 
notre quotidien, comme les architectes 
ou les urbanistes. Au printemps 2013, un 
espoir dans notre combat militant contre le 
braconnage institutionnalisé des ortolans 
et des pinsons dans les Landes  
avait été entrevu. Mais peine perdue : en 
automne nous n’avons pu que constater que 
la situation était inchangée, voire empirait. 
Notre détermination reste sans faille tant le 
scandale est éclatant !

LPO Auvergne
Ass. Locale LPO depuis 1991
Nombre de membres : 1 686
Nombre de salariés : 25
www.lpo-auvergne.org

La région Auvergne est toujours fière de sa 
base de données Faune-Auvergne qui compte 
maintenant 1800 inscrits et près de 310 000 
données saisies en 2013.
Engagé depuis 2005, le programme de 
connaissance et de protection du Milan 
royal a permis de suivre sur les zones 
témoins 95 couples cantonnés et  de 
marquer 83 jeunes. Continuité aussi dans 
le partenariat avec la Société des Eaux de 
Volvic par la mise à disposition d’un salarié. 

4 placettes d’alimentation fonctionnent 
maintenant en Auvergne. La lutte contre les 
empoisonnements à la bromadiolone est 
toujours d’actualité.
Au niveau de la conservation, l’essentiel de 
l’activité a été consacrée à la gestion des 
sites du programme du Plan Loire ainsi et 
des Espaces Naturels Sensibles. Ainsi, la LPO 
Auvergne intervient sur 2500 hectares, auxquels 
s’ajoute la Réserve Naturelle du Val d’Allier. 
Près de 12 000 personnes ont été 
sensibilisées lors de 372 évènements animés 
par les bénévoles des groupes locaux et 
l’équipe salariée.
Les partenariats avec la Caisse d'Épargne, 
l’Oréal, ainsi que des lycées agricoles se sont 
poursuivis.
La presse régionale se fait régulièrement 
l’écho des activités de l’association (plus 
de 150 articles). Au Centre de Soins, 1351 
oiseaux 
En 2013, la LPO Auvergne c’est aussi 41 755 
heures de bénévolat pour 2013, 13 groupes 
locaux et 534 refuges.

LPO Champagne-
Ardenne
Ass. Locale LPO depuis 1991
Nombre de membres : 1 103
Nombre de salariés : 15
http://champagne-ardenne.lpo.fr/

L’année 2013 a été marquée par une 
augmentation importante de l’équipe 
Éducation à l’Environnement avec, en fin 
d’année, trois animatrices à plein temps. 
L’activité gestion de zones humides se 
développe, en particulier suite au partenariat 
avec l’ONCFS sur la Réserve des étangs 
d’Outines et Arrigny.
Concernant la conservation des espaces, la 
signature d’une convention avec l’ONCFS pour 
la gestion associée de la RNCFS du lac du Der et 
des étangs d’Outines est l’élément marquant de 
l’année : suivis d’espèces, animations, gestion 
des habitats font partie des missions assurées 
par l’association. De plus, la propriété LPO 
des prairies et anciennes gravières du site de 
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Larzicourt est devenue RNR.
Avec plus d’un million de données, la base de données 
Faune Champagne-Ardenne est devenue la base référente 
de la région Champagne  Ardenne (plus d’1 million de 
données), elle continue d’évoluer et de regrouper les 
naturalistes régionaux.
4328 élèves ont rencontré les animateurs de la LPO. 1200 
d’entre eux ont bénéficié avec leur classe d’une aide 
financière attribuée par le Conseil Régional pour favoriser 
l'Éducation à l’Environnement. D’autre part, les bénévoles 
du groupe local de Reims ont réalisé des animations pour 
près de 2000 élèves au Parc de Champagne (Refuge LPO).

LPO Franche-Comté
Ass. Locale LPO depuis 2007
Nombre de membres : 1 037
Nombre de salariés : 14
franche-comte.lpo.fr

En 2013, l’enquête hirondelle de fenêtre nous indique un 
résultat sans appel : une baisse de 15 % depuis 2007 en 
Franche-Comté.
L’année marque aussi une étape clé pour la Réserve 
naturelle nationale du Sabot de Frotey avec la validation 
scientifique du nouveau plan de gestion. L'ancienne 
gravière de Pagney voit le retour du Blongios nain et les 
travaux ont amélioré le milieu pour le Vanneau huppé, au 
bord de l’extinction.
Une belle année pour l’éducation à l’environnement avec un 
projet collectif sur l'eau, coordonné par la LPO : 50 actions 
réalisées par 7 associations ont permis d’avoir une vision 
globale en diversifiant les méthodes pédagogiques notamment 
en décloisonnant les approches eau et biodiversité.
La volonté de reprise de la chasse de la gélinotte des 
bois dans le Jura et la destruction organisée d’espèces 
protégées par la Fédération des chasseurs de Haute-Saône 
ont mobilisé nos militants.

LPO Haute-Normandie
Ass. Locale LPO depuis 2004
Nombre de membres : 1 605
Nombre de salariés : 5
haute-normandie.lpo.fr/

Coté vie associative, de nombreuses actions ont été 
menées sur l’ensemble des 5 départements normands. 
Stands, expositions, ateliers (construction de nichoirs, 
mangeoires, gîtes à insectes), sorties nature : près de 250 

rendez-vous ont été assurés au cours de l’année par les 
bénévoles. A noter aussi, la création d’un nouveau groupe 
local dans le secteur de Port-Mort, ("Les chardonnerets") 
qui s’est réuni et a mis en place un programme d’actions 
pour 2014.
L’éducation à la nature se poursuit par des animations 
auprès du public scolaire sur diff érents thèmes liés à 
la biodiversité. Cette année, un programme d’action à 
destination les collèges a été mis en place. Les formations 
naturalistes se sont enrichies d’un volet papillons.
Des suivis d’espèces ont été assurés, notamment : 
hirondelles, busards, Œdicnème criard, Faucon pèlerin, 
rapaces nocturnes ou encore suivi de la migration et le 
suivi de l’ensemble de l’avifaune sur le territoire haut-
normand. Les actions de protection se concentrent sur 
les busards, la gestion de milieux (en collaboration avec 
des communes et des entreprises), la sauvegarde des 
amphibiens, le maintien de colonies d’hirondelles, la pose 
de nichoirs à Eff raie et de tours à hirondelles.
Encore une année riche en actions pour la biodiversité !

LPO PACA
Ass. Locale LPO depuis 1998
Nombre de membres : 3 393
Nombre de salariés : 25
paca.lpo.fr 

Une Réserve Naturelle Régionale dans les Gorges de Daluis (06)
En apportant des éléments de connaissances naturalistes 
et en assistant la Communauté de Communes Cians Var 
pour le montage technique et administratif du dossier, la 
LPO PACA a contribué fin 2012 au classement en Réserve 
Naturelle Régionale des gorges de Daluis. Ce projet est 
né de la rencontre entre une recherche d'identité et de 
valorisation du cadre naturel du site des gorges de Daluis 
de la part de la CCCV et d'un intérêt naturaliste porté par la 
LPO PACA. Aujourd’hui, les missions des co-gestionnaires 
sont de protéger, gérer et faire découvrir la réserve. Ils 
préparent et organisent la mise en œuvre du plan de 
gestion, assurent la surveillance et l'application de la 
réglementation, le suivi scientifique et l'évaluation du 
patrimoine naturel, l'information et l'accueil du public, etc. 
L'élaboration du plan de gestion, document de référence 
pour la gestion de la RNR, est l'une des premières actions 
réalisée en 2013.
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coordinations régionales

LPO Coordination 
Pays de la Loire
Coordination régionale depuis 2008
Nombre de membres : 5 associations locales : 
La Coordination régionale LPO Pays de la 
Loire regroupe la LPO Anjou, la LPO Loire-
Atlantique, la LPO Sarthe, la LPO Vendée et 
Mayenne Nature Environnement. 
Nombre de salariés : 4
http://paysdelaloire.lpo.fr  

En 2013, les principales actions de la LPO 
coordination Pays de Loire ont été :
■ la finalisation du travail autour de l’ouvrage 
régional "Oiseaux nicheurs des Pays de la 
Loire", paru le 22 mai 2014 aux éditions 
Delachaux et Niestlé,
■ l’organisation de la 2e édition du Festival 
Birdfair (du 20 au 22 Septembre 2013 - à 
Paimboeuf - 4 200 festivaliers),
■ les 7e rencontres régionales des Refuges 
LPO Pays de Loire, qui ont eu lieu en Vendée 
(une centaine de propriétaires de Refuges 
LPO accueillis) ;
■ le 6e Colloque Régional "Biodiversité et 
Gestion écologique des espaces publics", 
qui a eu lieu en Sarthe, avec pour thème 
annuel "les collectivités, actrices de la trame 
bocagère", et qui a réuni 90 personnes ; 
■ les 5e rencontres naturalistes régionales, 
qui ont eu lieu en Loire-Atlantique, et qui ont 
accueilli 212 naturalistes.
■ La Coordination a également piloté ou 
contribué aux déclinaisons régionales des 
PNA Loutre d’Europe, PNA Chiroptères, PRA 
Grenouille rousse, à l’Observatoire avifaune 
(bassin de la Loire), à l’analyse du STOC EPS 
régional 2001/2012…

LPO Coordination 
Rhône-Alpes
Coordination régionale depuis 2012 
Nombre de membres : 8 associations locales : 
LPO Rhône, LPO Haute-Savoie, LPO Savoie, 
LPO Ardèche, LPO Isère, LPO Loire, LPO 
Drôme, LPO Ain
Nombre de salariés : 8
http://rhone-alpes.lpo.fr/

En 2013, la LPO Rhône-Alpes a poursuivi son 
investissement dans les débats publics, en 
participant notamment aux consultations et 
enquêtes publiques.
Cette année a aussi été consacrée à la 
construction, avec les 8 associations locales, 
d’un nouveau programme d’actions régional. 
Décliné de 2014 à 2016, il permettra de 
continuer l’animation de Plans d’actions en 
faveur d’espèces menacées (Aigle de Bonelli, 
Milan royal, Loutre, Sonneur à ventre jaune, 
Chauves-souris…), mais aussi d’enclencher de 
nouveaux programmes (biodiversité forestière, 
trame verte et bleue périurbaine, plan d’actions 
pies-grièches, …).
L’Atlas des chauves-souris de Rhône-Alpes 
a été finalisé : 480 pages qui témoignent de 
l’engagement considérable des bénévoles 
et salariés passionnés de ces mammifères 
volants. Les prochaines publications seront 
l’Atlas herpétologique en 2015 puis le 
nouvel Atlas des mammifères. Au-delà de 
ces ouvrages, la LPO Rhône-Alpes poursuit 
sa mission de valorisation des données 
naturalistes par la mise en ligne d’un portail 
régional de restitution des données faune, et 
via sa revue Le Bièvre.

Associations locales 
départementales

 Associations locales 
départementales

LPO Ain
Ass. locale dép. LPO depuis 2013
Nombre de membres : 350
Nombre de salariés : 0
www.faune-ain.org

LPO Anjou
Ass. locale dép. LPO depuis 
1991
Nombre de membres : 1 164
Nombre de salariés : 13
www.lpo-anjou.org

■ Mise en place d’un Arrêté Préfectoral de 
Protection de Biotope sur les grèves de Loire. 
Après des années de demandes infructueuses, 
la LPO Anjou associée au PNR Loire Anjou 
Touraine ont la satisfaction de voir mis en 
place en 2013 deux arrêtés préfectoraux de 
protection de biotope afin de préserver les 
grèves de nidification des sternes pierregarins 
et naines sur près de 21 km de Loire.
■ Signature d’une convention de partenariat 
entre la LPO Anjou et le Parc naturel régional 
Loire-Anjou-Touraine qui décline la convention 
nationale.
■ Engagement de nombreuses démarches 
d’inventaires, d’élaboration de plans de 
gestion ou de déclinaisons de plans d’action 
sur différents sites classés Espaces naturels 
sensibles dans le cadre de la stratégie de 
développement durable du Conseil général de 
Maine-et-Loire.
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LPO Ardèche
Ass. locale dép. LPO 
depuis 2011
Nombre de membres : 242
Nombre de salariés : 3
http://rhone-alpes.lpo.fr/

L’année fut marquée par un programme d’étude et 
sauvegarde de l’Hirondelle de fenêtre en Ardèche
Espèce proche de l’homme, l’Hirondelle de fenêtre est 
encore commune et abondante mais aussi en forte 
diminution.
Pour estimer les populations, la totalité des communes du 
département de l’Ardèche ont été visitées et recensées en 
2012 et 2013.
Les zones les plus peuplées en Hirondelle de fenêtre sont 
le sud du département, puis la région de Privas, vallée du 
Rhône et vallée de l’Eyrieux. A l’opposé, les Cévennes, le 
Coiron,  le Haut-Vivarais apparaissent peu peuplées.
Dans le cadre du plan d’action hirondelles, une 
sensibilisation du public, des habitants et des acteurs du 
territoire a été menée ; plusieurs interventions en milieu 
scolaire ont également permis de toucher le jeune public.
Cette photographie du statut de l’Hirondelle de fenêtre 
pourra servir de base à une réactualisation dans les années à 
venir, afin d’évaluer l’état de conservation de la nature et les 
impacts du développement de nos sociétés.

LPO Aude
Ass. locale dép. LPO 
depuis 1993
Nombre de membres : 402
Nombre de salariés : 8
aude.lpo.fr

A l’occasion de l’anniversaire des 20 ans de la LPO 
Aude, notre association locale a entrepris avec succès 
l’organisation des "1ères Rencontres Naturalistes de l’Aude". 
Cet événement a largement été partagé et plébiscité par 
un public très diversifié ainsi que par les intervenants. 
Celui-ci a surpassé toutes nos prévisions. En eff et, nous 
avons accueilli au cours de ces deux journées près de 450 
visiteurs. Certaines conférences ont été suivies par près 
de 250 personnes. Les deux tables-rondes, certes un peu 
moins prisées que les conférences, ont permis de croiser le 
regard d’acteurs du département sur des sujets majeurs des 
énergies nouvelles et de l’eau. Les œuvres remarquables 

d’artistes régionaux ont ravi un public de tous les âges. 
La projection du film le samedi soir a réuni plus de 100 
spectateurs. Rendez-vous est donné pour la seconde édition 
se déroulera à l’automne 2015.

LPO Aveyron
Ass. locale dép. LPO 
depuis 2001
Nombre de membres : 582
Nombre de salariés : 5
http://aveyron.lpo.fr/

Alors que nos statuts se sont élargis à la biodiversité, nous 
menions des actions en faveur des oiseaux, des chauves-
souris, des papillons, des libellules et des abeilles sauvages.
Nous avons aussi débuté la rédaction du plan de gestion de 
la réserve naturelle régionale du Fel et continué d’animer le 
site Natura 2000 des Gorges de la Truyère.
Nous avons poursuivi notre programme "Agriculture et 
Biodiversité" en tenant de faire adopter des mesures 
favorables à la biodiversité sur des vestes zones.
Notre nouvelle action associative la plus remarquable, 
"Biodiversité fragile de nos communes", a consisté à 
mobiliser les citoyens pour la connaissance de la biodiversité 
de proximité et sensibiliser les élus sur la richesse de leur 
patrimoine naturel.
Tout ceci n’existerait pas sans nos bénévoles qui 
représentent au strict minimum l’équivalent de 1,7 salarié 
supplémentaire.

LPO Corrèze
Ass. locale dép. LPO 
depuis 2012
Nombre de membres : 260
Nombre de salariés : 0
http://correze.lpo.fr

L’année 2013 a été marquée par un calendrier de sorties, de 
conférences et prospections bien chargé. 
En termes d’animation et de vie associative, l'année 2013 
a été importante avec par exemple 30 sorties organisées 
et 5 conférences "Hirondelles", dans le cadre l’enquête 
nationale. La LPO Corrèze a organisé des animations 
lors de la 10ème "Nuit de la Chouette" (ateliers pelotes de 
réjection, diaporamas, sorties) qui ont permis à près de 
300 personnes de découvrir la vie des oiseaux nocturnes. 
L’association a aussi participé au Festival "Signé Nature", 
au week-end des jardiniers de Puy Mezier, à la journée 
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mondiale des zones humides (trois sites), à 
l’Euro Birdwatch 
Les actions majeures en faveur des espèces 
ont porté sur : le suivi du Faucon pèlerin, 
l’enquête nationale Hirondelles, l'observatoire 
rapaces, les comptages: STOC EPS, Wetland, 
migrations postnuptiales et aux enquêtes 
diverses : pie grièche grise, oiseaux des 
jardins. Grâce aux 98 Refuges LPO, ce sont 
270 hectares qui sont un havre de paix pour 
la biodiversité. La LPO Corrèze participe au 
réseau vague de froid depuis deux ans. Enfin, 
un travail important concernant le transfert  
d’oiseaux blessés est organisé sur tout le 
département jusqu’au centre de soin en 
Haute-Vienne.

LPO Côte-d'Or
Ass. locale dép. LPO 
depuis 2009
Nombre de membres : 437
Nombre de salariés : 6
cote-dor.lpo.fr

En termes d'activités organisées pour le grand 
public, l'année 2013 fut très riche pour la LPO 
Côte-d'Or. Grâce à l'implication de 34 de ses 
bénévoles et au travers de multiples actions 
(initiation aux chants d'oiseaux, conférences, 
événements locaux et nationaux), l'association 
a pu sensibiliser 5 700 personnes (contre 
2800 en 2012). La grande nouveauté de cette 
année a été l'instauration d'une permanence 
itinérante sur les rives du Lac Kir, permettant 
aux promeneurs de mieux connaître les 
oiseaux qui y hivernent.
Comme tous les ans, l'association a 
de nouveau procédé à des inventaires 
ornithologiques. Avec ses bénévoles, elle 
a participé à des enquêtes internationales, 
nationales et régionales, comme le comptage 
des oiseaux d'eau hivernants, le suivi des 
oiseaux communs (STOC-EPS) ou encore le 
dénombrement des Hirondelles. D'autres suivis 
ont été consacrés à la protection des sites de 
reproduction du Faucon pèlerin, au régime 
alimentaire de la Pie-grièche à tête rousse ou 
encore de la sélection de l'habitat de chasse du 
Faucon crécerelle.

LPO Drôme
Ass. locale dép. LPO 
depuis 2009
Nombre de membres : 452
Nombre de salariés : 8

http://rhone-alpes.lpo.fr/vie-associative/26-
lpo-drome/

En 2013, la LPO Drôme, poursuivant ses actions 
et en développant de nouvelles, a investi de 
multiples thématiques :
■ Habitats : un accent fort est mis sur les 
espaces agricoles, notamment au niveau 
d’une ferme expérimentale locale, dans le but 
d’enrayer la perte de la biodiversité dans ces 
milieux.
■ Territoires : le programme biodiversité 
"Gervanne et Sye" se poursuit avec de belles 
actions sur un secteur clé pour la nature 
drômoise.
■ Sites : étude pour la création d’une RNR 
sur la grotte de Baume sourde, principal 
rassemblement hivernal de chauves-souris 
en Rhône-Alpes. Notre vision : la création 
d’une RNR multi-sites pour la sauvegarde des 
chiroptères de la région.
Notons enfin le lancement d’un programme 
d’éducation à l’environnement porté par un 
écovolontaire qui rejoindra l’équipe salariée 
en 2014. La LPO Drôme se dote ainsi d’une 
nouvelle corde à son arc et élargit son horizon !

LPO Haute-Savoie
Ass. locale dép. LPO 
depuis 1995
Nombre de membres : 930
Nombre de salariés : 7
haute-savoie.lpo.fr

■ Stratégie : Restructuration de nos missions 
en 8 engagements, partagés en assemblée 
générale.
■ Des résultats : Concrétisation de l’étude 
biodiversité sur le Pays d’Evian, par la 
déclinaison d’un plan d’actions de 2014 à 2030 
soutenu par les collectivités locales et l’APIEME.
■ De nouvelles thématiques : forêt et 

agriculture. Avec la LPO Savoie, travail à la 
prise compte de la biodiversité dans la gestion 
forestière dans le cadre d'une remobilisation 
des ressources en montagne sur le territoire 
du PNR du Massif des Bauges. Avec le Conseil 
général de la Haute-Savoie, poursuite de 
l’identification des forêts remarquables du 
département. Analyse des pratiques agricoles 
et synthèse faunistique pour proposer, aux 
agriculteurs volontaires, des actions pour 
maintenir la diversité présente voire favoriser le 
retour d’espèces sur leurs exploitations.
■ Vie du réseau : L’accueil du congrès national 
a remobilisé adhérents et bénévoles autour de 
nos valeurs et de la force du réseau national.

LPO Hérault
Ass. locale dép. 
LPO depuis 2006
Nombre de membres : 737
Nombre de salariés : 8
http://herault.lpo.fr/

Le centre régional de 
sauvegarde de la faune sauvage 
(CRSFS) tourne à plein régime: pour sa 
deuxième année de fonctionnement, le CRSFS 
de Villeveyrac a accueilli 1702 pensionnaires 
(95% d’oiseaux et 5% de mammifères) de 120 
espèces différentes.
Deux salariées, 20 bénévoles, 24 écovolontaires 
, 28 stagiaires et 2 jeunes en service civique 
volontaire (sans oublier les vétérinaires) ont 
permis de relâcher 48% des animaux arrivant 
au centre. Les rapaces, les martinets et les 
oiseaux marins représentent les groupes les 
plus importants.
Parmi les causes d'arrivée au centre, figurent 
la chute du nid, la prédation ou encore le 
braconnage. Dans ce dernier cas, les oiseaux 
nous ont été confiés par les agents de l'ONCFS 
et les services des Douanes.
Plusieurs Faucons crécerellettes ont été bagués 
et un Vautour fauve a été muni d'une balise 
avant relâcher (il est actuellement dans le sud 
de l'Espagne).
Avec une extension prévue en 2015, le centre 
devient un élément important de protection 
de la biodiversité mais aussi un outil 
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indispensable pour la sensibilisation du public aux enjeux 
environnementaux de notre époque et un symbole fort de 
l'action de notre association.
                  

LPO Ille-et-Villaine
Ass. locale dép. LPO 
depuis 2011
Nombre de membres : 925
Nombre de salariés : 2
http://ille-et-vilaine.lpo.fr

La création d'un poste d'animation de la vie associative a 
dynamisé le réseau et les actions bénévoles qui rencontrent 
un succès croissant. 
Coté communication, une nouvelle identité graphique a été 
créée assurant une meilleure cohérence à l'ensemble de nos 
publications. 
Le réseau Oiseaux en détresse fonctionne bien et permet 
de soutenir les personnes qui trouvent un oiseau blessé. 
Le nombre de Refuges LPO continue également de croître : 
+17% de refuges particuliers, dont 11 nouveaux refuges 
collectivités et entreprises. La surface totale dans le 
département monte à 450 ha dont 170 ha sur lesquels nous 
rédigeons les plans de gestion. 
Cerise sur ce beau gâteau 2013, la Bretagne dispose enfin de 
son portail naturaliste : faune-bretagne.org a vu le jour en 
novembre grâce à un gros travail inter associatif. Le succès 
est déjà là avec 1422 observateurs ayant saisi plus de 230 000 
observations en 6 mois !

LPO Isère
Ass. locale dép. LPO 
depuis 1973
Nombre de membres : 1 353
Nombre de salariés : 12
www.isere.lpo.fr

La LPO Isère s'appuie sur une équipe salariée compétente et 
un réseau de bénévoles parmi lesquels les correspondants 
locaux et les coordinateurs d'espèces dynamisent le tissu 
associatif. En plus de ses actions de connaissance et de 
protection des milieux naturels et de la faune associée, la LPO 
Isère développe des actions pionnières sur la gestion de la 
biodiversité et du bâti et sur la thématique des trames Verte 
et Bleue ou Verte urbaine. L'année 2013 a vu la naissance 
du groupe jeunes LPO-Gentiana associant les thématiques 
complémentaires de la Faune et de la Flore dans le but de 
prospecter des zones à fort enjeux ou méconnues.
Le site Faune-Isère approche le million de données validées. 

Une convention de partenariat a été signée avec le centre de 
sauvegarde de la faune sauvage Le Tichodrome. 

LPO Loire
Ass. locale dép. LPO 
depuis 1998
Nombre de membres : 808
Nombre de salariés : 7
www.loire.lpo.fr

Dans le cadre de la convention avec St-Etienne Métropole, 
la LPO Loire a initié un Atlas de la Biodiversité Communale 
pour 2 communes. Synthèse des connaissances et 
compléments d’inventaire sont eff ectués dans le but de 
sensibiliser élus et habitants à une meilleure prise en compte 
de la biodiversité dans les documents d’urbanisme.
Grâce au soutien du conseil général, la LPO Loire a mené un 
programme d’actions pour l’Eff raie des clochers : synthèse 
des connaissances, réduction de la mortalité routière et 
installation de nichoirs. L’opération se poursuivra en 2014.
2013 fut la 3ème année de mise en œuvre du contrat Natura 
2000 signé sur "la Boucle de Veauchette", avec la restauration 
et la création des mares ainsi que l’entretien de la prairie. 
Ce contrat est souvent mis en avant par les services de la 
DDT grâce au côté exemplaire de la collaboration entre les 
diff érents acteurs.

LPO Loire-Atlantique
Ass. locale dép. LPO 
depuis 1993
Nombre de membres : 1 313
Nombre de salariés : 10
http://loire-atlantique.lpo.fr/

En 2013, la LPO Loire-Atlantique a réalisé 388 animations 
nature (dont 217 conventionnées) et de nombreuses 
missions lui ont été confiées : réalisation d'études d'impact 
éolien (par exemple sur le site de Freigné), suivis et 
préconisations de gestion sur les ENS du CG44, synthèses 
avifaunistiques pour la DREAL, analyses  de données 
ornithologiques pour divers bureaux d’études, diagnostics 
de terrain pour la Trame Verte et Bleue de Nantes Métropole, 
identification des futurs sites RAMSAR sur le département. 
Ces travaux ont été réalisés en parallèle des suivis 
«baguage» du département et de nombreuses enquêtes 
ornithologiques (Sterne naine, Râle des genêts…), de l' 
accompagnement et de la gestion de prairies ligériennes 
ainsi qu'une aide à l’'installation d'’une zone agricole sur l'’île 
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Boire Rousse.  Cette année a été couronnée 
par le beau succès du club-nature et du stage 
ornithologique, ce qui a conforté l’association 
dans la création d’une dizaine de stages afin de 
développer et pérenniser le pôle formation.

LPO Lot
Ass. locale dép. LPO 
depuis 2012
(anciennement Lot Nature, 
association fondée 
le 9 septembre 1987)
Nombre de membres : 303
Nombre de salariés : 1
lot.lpo.fr
 
2013 fut une année chargée pour la LPO Lot ! 
Les liens avec les partenaires associatifs et 
institutionnels ont été confortés : Conseil 
général, DDT, ONCFS, SCIC Initiatives 
Environnement, LPO Tarn, Aveyron et Corrèze, 
CPIE Midi-Quercy et CPIE du Rouergue…
Une journée de formation/sensibilisation 
auprès des agents et techniciens de l’ONCFS 
(enjeux biodiversité sur le département) a 
d’ailleurs été organisée.
2013 marque une transition dans les actions 
et missions de la LPO Lot avec l’intégration 
de l’Observatoire des Amphibiens en Massif 
Central (programme initié par le réseau des 
CPIE, en coordination avec le MNHN et la 
SHF). La LPO Lot assure sa déclinaison et sa 
coordination pour le département du Lot, en 
partenariat étroit et avec le soutien des autres 
structures régionales y participant (CPIE 12, 81 
et 82), et grâce au soutien financier de l'Europe 
(FEDER Massif Central), du Conseil régional 
Midi-Pyrénées et de la DREAL Auvergne.

LPO Moselle
Ass. locale dép. LPO 
depuis 2010
Nombre de membres : 800
Nombre de salariés : 0
http://lpo-moselle.fr/

En 2013, la LPO Moselle a poursuivi ses 
activités dans les domaines :
■ de l'éducation et la sensibilisation à la 
nature, avec une trentaine d'animations en 
milieu scolaire ou périscolaire, 33 sorties de 
terrain pour le grand-public, 7 conférences, 
4 stands,
■ de la protection des espèces, avec le 
réseau oiseaux en détresse, le programme 
de protection du Busard cendré, la pose d'un 
nichoir à Faucon pèlerin, des interventions 
avec ERdF sur des nids de cigogne,
■ de la protection des milieux, avec la 
location et l'entretien d'un étang avec un 
îlot artificiel abritant une colonie nicheuse de 
Sternes pierregarin, des pourparlers pour la 
mise en Refuge de parcs urbains à Montigny-
lès-Metz et Yutz,
■ des inventaires et suivis, avec la 
participation à Faune Lorraine et des suivis de 
parcs éoliens.

LPO Meurthe 
et Moselle
Ass. locale dép. LPO 
depuis 2011
Nombre de membres : 772
Nombre de salariés : 1
lpo-meurthe-et-moselle.fr

En 2013, la LPO54 a renforcé son action en 
faveur des haies : 5 conférences, une sortie et 
des permanences ont permis de préparer la 
plantation de plus de 4000 arbustes.
dans le domaine études et conservation, un 
inventaire de l’avifaune a été réalisé sur un 
coteau à l’ouest de Lunéville et la LPO54 a 
participé à une synthèse bibliographique des 
données naturalistes pour le SCOT du Pays 
Barrois.

Les suivis d'espèces se sont poursuivis. 
La Meurthe-et-Moselle compte 214 refuges 
(dont 4 communes, 4 établissements scolaires 
et 1 entreprise).
Les permanences au local du parc Sainte 
Marie ont permis d'accueillir plus de 1800 
visiteurs et le jardin nature de Valleroy a 
reçu près de 500 personnes. des réunions 
mensuelles  au local de Nancy permettent de 
renforcer la vie associative.
Vingt sorties de découverte des oiseaux ont 
été proposées au public. Onze animations 
pédagogiques ont été menées en direction 
des scolaires. Lors de manifestations 
publiques, 11 animations de stands, 
expositions et ateliers  ont été réalisés. 13 
demi-journées de formation ornithologiques 
ont permis à nos membres d’améliorer leurs 
connaissances.
Pour sensibiliser le public au problème de 
la pollution lumineuse, une conférence 
conjointe avec l’ANPCEN a été organisée.

LPO Pas-de-Calais
Ass. locale dép. LPO 
depuis 2012
Nombre de membres : 425
Nombre de salariés : 0
pas-de-calais.lpo.fr
En 2013, La LPO 62 a proposé 13 animations pour 
les JMZH, en partenariat avec le PNR des côtes et 
marais d’Opale.
Elle a participé aux animations nationales : Nuit 
de la chouette, fête des mares et des étangs, 
fête de la nature, Eurobirdwatch,  Ruralivres et a 
innové avec la "Nuit du Rossignol", reconduite 
tous les ans.
Des ateliers : "pelotes de réjection",  fabrications 
de nichoirs et mangeoires ; des sorties ornitho 
pour le grand public et des animations auprès 
des enfants ont été proposées.
La LPO 62 a été présente sur les salons : fête du 
PNR, Nature et Terroir, Natur’Pom, Fête des fleurs.
Une convention d’accompagnement avec France 
Alzheimer 62 a été signée et une campagne 
d’installation de nichoirs à effraie a été lancée (20 
nichoirs installés en 2013).
Le jardin de la ville de St Omer vient de recevoir 
l’agrément "Refuge LPO".
Enfin, la LPO Pas-de-Calais a participé à 
l’enquête Hirondelles.
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LPO Rhône
Ass. locale dép. LPO 
depuis 2011
Nombre de membres : 977
Nombre de salariés : 9
www.lpo-rhone.fr

En janvier 2011, dans le cadre du centenaire, est né le projet 
d’une fresque murale de la biodiversité à Lyon. Persévérance 
et force de conviction ont permis, le 12 septembre 2013, son 
inauguration. Ce n’est pas seulement une fresque de plus sur 
les murs de Lyon…
En eff et, cette fresque, par sa réalisation sur les murs d’un 
centre scolaire (école Marc Bloch ; Lyon 7ème), est un cadeau 
aux générations du futur. Elle leur envoie, en unissant culture 
et nature, des symboles forts : la victoire de la biodiversité 
par les regards des animaux, sur la pierre et le béton et 
l’indispensable lien entre patrimoine naturel et bâti. 
A cette occasion, Allain Bougrain-Dubourg, nous a fait 
part de sa requête au Président de la République lors 
de la conférence gouvernementale sur l’environnement 
: les journées du Patrimoine doivent être consacrées au 
patrimoine historique et bâti et au patrimoine naturel. 
Il a été entendu : la 31ème édition des journées européennes 
du patrimoine (20 et 21 septembre 2014) aura pour thème 
"Patrimoine culturel, patrimoine naturel".

LPO Sarthe
Ass. locale dép. LPO 
depuis 2003
Nombre de membres : 503
Nombre de salariés : 5
http://sarthe.lpo.fr/

Dans le domaine de la conservation, la LPO Sarthe a 
poursuivi le suivi et l’accompagnement de plusieurs carrières 
avec l’objectif de concilier exploitation et préservation 
des espèces. L’association a réalisé des suivis concernant 
plusieurs espèces (hirondelles, chouettes eff raie, Sonneur 
à ventre jaune,  odonates, loutre, …). Des missions de 
propositions de gestion d'espaces naturels sarthois lui 
ont été confiées. L’association a accompagné la mise en 
œuvre du plan de gestion et la réalisation d'un sentier 
pédagogique avec panneaux à Asnières-sur-Vègre et a été 
mandatée par ASF pour apporter son expertise en matière 
d'identification de continuités écologiques. La LPO Sarthe 
a aussi participé à l'Atlas national des oiseaux nicheurs de 
France métropolitaine. Le développement et la gestion de la 

base de données naturalistes Faune-Maine (comptant plus 
de 600000 données) s’est poursuivi.
Concernant l’éducation à l’environnement : 115 animations 
avec 1516 personnes sensibilisées dont 544 scolaires ont eu 
lieu. 36 nouveaux refuges LPO ont vu le jour. Les bénévoles 
ont permis de mener à bien 22 sorties grand public (351 
personnes). 6 stands ont été tenus, 36 articles sont parus 
dans la presse écrite et 47 interventions radio eff ectuées. Les 
principales actions menées cette année ont été: les 10 ans de 
la LPO Sarthe, le 6ème Colloque Régional sur "Biodiversité et 
gestion écologique des espaces publics". 

LPO Savoie
Ass. locale dép. LPO 
depuis 2011
Nombre de membres : 400
Nombre de salariés : 3
savoie.lpo.fr 

En 2013, plusieurs actions LPO Savoie ont visé à une meilleure 
cohabitation entre les activités de plein air en essor et les 
espèces sensibles au dérangement. En partenariat avec la 
Direction Départementale des Territoires, les falaises à enjeux 
pour les rapaces rupestres ont été cartographiées pour leur 
prise en compte dans le cadre des activités verticales. Dans 
le cadre du plan d’actions rhônalpin Tétras-lyre, des pages 
internet spécifiques ont été co-conçues avec les pratiquants 
de la montagne afin d’éviter les zones sensibles hivernales.
L’éducation à la nature n’a pas été en reste  avec la réalisation 
d’un projet sciences participatives soutenu par la Fondation 
EDF, incluant le 1er concours "villes et villages  à hirondelles" 
et la Fête de l’Hirondelle. Enfin, le Lycée professionnel des 
métiers du bâtiment du Nivolet (La Ravoire) est devenu 1er  
refuge LPO Établissement scolaire pour la Savoie !

LPO Tarn
Ass. locale dép. LPO 
depuis 1998
Nombre de membres : 406
Nombre de salariés : 4
http://tarn.lpo.fr

Parmi les nombreuses actions réalisées en 2013 par les salariés 
et les bénévoles de la LPO Tarn citons : la co-gestion, avec la 
communauté de communes Sor et Agout, de la réserve de 
Cambounet-sur-le-Sor, off iciellement classée Réserve naturelle 
régionale cette année ; la mise en œuvre d’actions sur la ZPS 
"Forêt de Grésigne et environs" (diagnostics biodiversité 
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forestiers et agricoles, suivis d’espèces) ; la 
participation à l’élaboration collective de la 
Liste rouge régionale des oiseaux nicheurs ; 
diverses études et inventaires naturalistes ; des 
animations, des sorties et des stands…
Quant à notre centre de sauvegarde, il a accueilli 
130 oiseaux en 2013 et a été particulièrement 
à l’honneur. Son responsable bénévole, G. 
Mariambourg, a en effet reçu le "Macareux 
d’Or" de la LPO France, récompensant des 
personnes investies en faveur de l’oiseau ou de la 
biodiversité !

LPO Touraine
Ass. locale dép. LPO 
depuis 1999
Nombre de membres : 773
Nombre de salariés : 4
www.lpotouraine.fr 
et faune-touraine.org

Une réserve de chasse préservée
Le 26 octobre 2013, une battue administrative 
de destruction de grands cormorans a été 
ordonnée par le préfet sur la Loire dans 
la réserve de chasse du Val de Langeais. 
Cette autorisation préfectorale découverte 
fortuitement par la LPO Touraine a été 
contestée auprès des services de l'État en 
précisant que cette zone d’eau libre était 
peu concernée par les dégâts de pisciculture 
impliquant les cormorans. Le jour-même, 30 
bénévoles s’étaient mobilisés pour suivre la 
battue administrative en présence des médias. 
L'annulation de l'arrêté préfectoral fut annoncée 
au cours de l’après-midi, assurant ainsi la 
survie de centaines de grands cormorans et la 
quiétude de nombreuses autres espèces. A la 
suite de cet évènement, les acteurs concernés 
par cette battue se sont réunis : LPO Touraine, 
Fédération de pêche, syndicat des pisciculteurs, 
chasseurs de gibier d’eau. Si aucun accord n’a 
pu être trouvé, la LPO Touraine est désormais 
conviée aux commissions "Cormoran", un 
progrès indéniable dans la prise en compte de 
notre point de vue sur cette problématique.

LPO Vendée
Ass. locale dép. LPO 
depuis 1995
Nombre de membres : 786
Nombre de salariés : 16
http://vendee.lpo.fr
www.faune-vendee.org

En 2013, la LPO Vendée a entamé la réécriture 
de son projet associatif avec une nouvelle 
dynamique axée sur les bénévoles au cœur 
de la vie associative. Une journée dédiée aux 
adhérents et bénévoles a réuni une cinquantaine 
de personnes venues débattre de la protection de 
la nature près de chez soi.
Cette année, le projet "protection de la nature et 
agro-écologie" s'est également concrétisé. Son 
objectif est de développer et soutenir un modèle 
agricole qui intègre la biodiversité comme un 
atout pour l’exploitation. 
Grâce aux partenaires (fonds de dotation et 
épargnant solidaire), des parcelles dévolues 
à l’amélioration de la biodiversité, à la 
pérennisation d’une activité agricole extensive 
et à la valorisation de ce patrimoine naturel ont 
été acquises en Marais breton, dans un secteur 
de prairies inondables, véritable réservoir de 
biodiversité. L’achat de ces parcelles permet 
le maintien de ce patrimoine biologique par 
l'installation d'un jeune éleveur ovin, donnant 
la dimension écologique mais aussi humaine et 
économique de ce projet.

LPO Vienne
Ass. locale dép. LPO depuis 
1992
Nombre de membres : 1 021
Nombre de salariés : 13
http://vienne.lpo.fr/

En 2013 s’est achevée l’enquête nationale sur 2 
ans visant à recenser les 3 espèces d’hirondelles 
présentes sur le territoire français. La participation 
du grand public a été un succès dans la Vienne 
puisqu’une centaine de particuliers nous ont 
contactés pour signaler des nids. Le volet 
concernant le recensement exhaustif des nids 

d’hirondelle de fenêtre et d’hirondelle rustique 
a été mené sur 12 communes au total. Les 
ornithologues se sont mobilisés pour dénombrer 
les colonies d’hirondelle de rivage sur les 3 plus 
importantes rivières de notre département. 
En parallèle, la LPO Vienne a mené deux 
programmes pédagogiques, avec la commune 
de Civaux et un quartier de Poitiers. Il s’agissait 
de trouver des solutions pour éviter les fientes 
d’hirondelles sur les murs des bâtiments, 
poursuivre l’information sur la préservation 
des nids. Des sorties de découverte ou soirée 
d’information ont été proposées aux habitants. 
Des animations sur la migration des hirondelles et 
les moyens de protéger ces oiseaux une fois qu’ils 
sont de retour chez nous, ont été menée avec les 
écoles. Une rencontre a été organisée avec les 
bailleurs sociaux pour les informer des bonnes 
pratiques à adopter en faveur des hirondelles.

LPO Yonne
Ass. locale dép. LPO depuis 
1995
Nombre de membres : 433
Nombre de salariés : 2
www.lpo.yonne.free.fr

La LPO Yonne a déménagé pour un plus grand 
local sans interrompre ses études, inventaires 
et animations. 3 645 oiseaux de 49 espèces 
différentes ont été bagués sur le camp de 
baguage de Saint Julien du Sault dont un Pouillot 
à grands sourcils et 1312 amphibiens sauvés 
aux Bries à Appoigny. des nidifications rares 
dans l’Yonne ont se sont produites en 2013 : 
Balbuzard pêcheur (2 jeunes bagués), Mouette 
mélanocéphale et Sterne naine (59  baguées). 
1452 personnes ont été rencontrées lors de 
10 manifestations et 1256 enfants sensibilisés 
à l’environnement, en classe ou sur un site 
naturel. Une lettre électronique à destination 
de nos adhérents a été lancée et une plaquette 
sur la protection des Busards publiée. Nous 
avons maintenant 193 Refuges particuliers, 6 
Refuges établissements, 10 Refuges collectivités 
territoriales et 1 Refuge entreprise (Château de 
Guédelon). Enfin, la base de données Faune 
Yonne est maintenant en ligne : 
http://faune-yonne.org.
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LPO Aisne 
Groupe LPO depuis 1999
Nombre de membres : 210
Sur facebook : LPO Aisne

Parmi les faits marquants de l’année 2013, 
la LPO Aisne  a retenu : 
■ La mise en valeur du site "espace naturel de la Conge" 
en partenariat avec la commune d'Étampes sur Marne, la 
CCRCT, l’UCCSA et le CENP : plan de gestion 2013-2018,  
présentation du site lors des JMZH, aménagements et 
inauguration en septembre avec plus de 250 personnes.
■ La 2ème année de suivi avifaunistique d’un site 
d'extraction de Lafarge Granulat Seine Nord en vallée de 
l’Aisne. Espèces remarquables nicheuses : Grèbe à cou noir, 
Sterne pierregarin, Guêpier d’Europe…
■ Plus de 60 animations proposées : sorties Nature tout 
public, animations scolaires dans 2 écoles du Soissonnais et 
un IME, JMZH, Nuit de la chouette, Fête de la Nature, Stands 
évènementiels lors de la Fête du Bois d’Urcel, la Fête du livre 
de Merlieux, la journée des Légumes Anciens à Rocourt…
Dans tous les cas, une occasion de sensibiliser le grand 
public, les collectivités et les enfants  et de promouvoir la 
biodiversité et les oiseaux.

LPO Charente-Maritime
Groupe LPO depuis 1992
Nombre de membres : 837
Nombre de salariés : 3 
charente-maritime.lpo.fr/

Hirondelles, outardes, râle des genêts, busards cendrés, 
rapaces, barges rousses, phragmites aquatiques, gravelots à 
collier interrompu et même chauve-souris des milieux bâtis 
ont été les sujets de nos actions de conservation et de suivi. 
Les rapaces nocturnes ont été à l’honneur grâce à la "nuit de 
la chouette" qui a réuni plus de 200 personnes.  Le groupe 
a poursuivi son programme de formation ornithologique, 
entomologique, "tenu de stand" et de création de refuges. 
Activité qui a attiré de nouveaux adhérents et bénévoles.                                 
Des "refuges collectivités" ont été créés, les 
"établissements- refuges" se sont multipliés dans les 
maisons de retraite et les écoles.                                           

Les animations scolaires se sont répartis de la  maternelle 
jusqu’au collège ainsi que sur les "temps périscolaires" liés à la 
réforme. Actions toujours soutenues par les bénévoles actifs. 

LPO Cher
Groupe LPO depuis 1993
Nombre de membres : 334
http://lpocher.blogspot.fr/

2013 a été une année faste pour le groupe de 
bénévoles fidèles et motivés. Outre les actions communes 
aux années précédentes, marchés bios, artisanaux, fêtes 
des plantes, des marais, de la pêche, de la nature, assorties 
ou non d’animations grand public, certaines autres 
actions ont été des moments forts, démontrant l’intérêt 
de notre petite structure pour la protection de la faune et 
de la flore et la sensibilisation du grand public aux enjeux 
environnementaux.
Plus d’une centaine de personnes du département, 
maintenant fidélisées, connaissant l’intérêt de cette action, 
nous communiquent leurs données lors des migrations de la 
grue cendrée.
La JMZH, fut une belle réussite dans d’anciens marais dont 
l’intérêt reste toujours à préserver.
L’incontournable nuit de la chouette a dépassé nos 
espérances par le nombre de participants et l’intérêt qu’ils y 
ont manifesté.

LPO Finistère
Groupe LPO depuis 2012
Nombre de membres : 575
http://finistere.lpo.fr/

En 2013 nous avons poursuivi les diff érentes enquêtes en 
cours. Visite des nichoirs pour chouettes chevêches posés 
dans l'arrière-pays de Douarnenez. Le comptage annuel de 
la population d'engoulevent d'Europe du Menez Hom en est 
déjà à sa 5ème année consécutive et notre connaissance de 
cette espèce s'aff ine. 
Les craves à becs rouges de Crozon nous auront permis, entre 
autre, l'observation d'un phoque gris lors du recensement 
annuel des jeunes en juin sur la presqu’île de Crozon.
Des sorties grand public ont eu lieu en Rade de Brest et sur 
la rivière de Pont l'Abbé. Une initiation aux chants d'oiseaux 
en forêt de Toull Foen fut l'occasion de se perfectionner à  
l'identification du tambourinage des diff érents pics présents. 
Du côté "Oiseaux en détresse" le réseau de bénévoles ne 
cesse de s'enrichir de nouvelles bonnes volontés.
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Côté refuges, la réflexion sur nos capacités à 
répondre aux sollicitations est lancée.
Le 3ème numéro du LPO Info Finistère est sorti 
en fin d'année. 

LPO Loiret
Groupe LPO depuis 2005
Nombre de membres : 430
loiret@lpo.fr

L’année 2013 a été marquée par la conception et 
la mise en place d’un parcours pédagogique des 
oiseaux par la mairie de Chécy. Entre Loire et 
Canal d’Orléans, il permet de suivre un itinéraire 
ponctué de panneaux sur les oiseaux des bois 
et des bords de Loire. La LPO Loiret a également 
fabriqué et installé 16 nichoirs le long de ce 
parcours inauguré par M. Bonneau, président de 
la Région et Allain Bougrain-Dubourg.
Les actions majeures en faveur des espèces 
ont porté sur le suivi de la reproduction de la 
chevêche d’Athéna, le suivi de la reproduction 
de l’effraie des clochers, le suivi ornithologique 
du Site de Courpain et du Bassin de la Bonnée, 
la surveillance et le comptage des nids 
d’hirondelles rustiques, de fenêtre et de rivage.
La LPO Loiret a mené également de 
nombreuses actions de sensibilisation auprès 
du grand public avec 9 sorties ornithologiques, 
la Nuit de la Chouette, la Fête de la Nature et 
l’animation de 6 stands.
De nombreuses actions en éducation à 
l’environnement ont été réalisées puisqu’il y 
a eu 5 animations scolaires (découverte des 
rapaces nocturnes et du milieu ligérien) et 
4 animations dans les maisons de retraite 
(nourrissage des oiseaux en hiver).

LPO Loir et Cher
Groupe LPO depuis 2010
Nombre de membres : 259
sur facebook : LPO Loir et Cher

En  2013, la LPO 41 a organisé une formation 
ornithologique sur deux années. Cette formation 
est basée sur des sorties terrains et des exercices 
d’identification par messagerie. Elle est suivie 
par 15 stagiaires.
Notre  projet sur les Oiseaux en détresse 
continue : le dvd sur les premiers soins par les 
vétérinaires est en cours de réalisation. Ce projet 
bénéficie d’un soutien financier de Nature et 
découvertes ainsi que d’ERDF 41. 
La LPO Loir-et-Cher avait initié un projet 
d’installation d’une tour à hirondelles qui s’est 
concrétisé en avril 2013 avec l’implantation  de 
la tour sur le site du CDSAE d’HERBAULT 41. Le 
financement a été assuré par la région Centre, la 
Municipalité, le CDSAE d’HERBAULT, l’entreprise 
GUILLON et le GROUPE LPO 41.
Le partenariat entretenu avec le Camping des 
SAULES à CHEVERNY, dans le cadre d’une 
convention Refuge Établissement, s’est soldé 
par l’installation d’un parcours ornithologique 
et la tenue d’animations à l’attention des 
campeurs du site.

LPO Meuse
Groupe LPO depuis 2002
Nombre de membres : 213
meuse@lpo.fr
http://meuse.lpo.fr/

L’année 2013 à la LPO Meuse a été marquée par  le 
suivi ornithologique, notamment avec le Comptage 
des Anatidés, des héronnières, la participation à 
la mise en place d’un Atlas des oiseaux hivernants 
(2009-2013), l’inventaire des oiseaux hivernants, 
le suivi de populations des Râles de genêts et 
Courlis cendré pour NATURA 2000 et le suivi des 
populations de busard cendré en Meuse Est, centre 
et Sud. Outre les sorties hebdomadaires, la LPO 
Meuse a participé à la journée mondiale des zones 
humides et a mis en place lors de la 10ème nuit de la 
chouette un nichoir à effraie avec des conférences 
sur les rapaces.

LPO Morbihan
Groupe LPO depuis 2005
Nombre de membres : 624
http://morbihan.lpo.fr

2013 a été une année de changement pour la 
LPO56 ! Après 7 années passées comme délégué 
du groupe, le bénévole a souhaité laisser sa 
place. Le Copil a donc élu un nouveau délégué.
Des réunions régulières du Copil réunissant de 
nouveaux membres ont été instituées. Pour la 
première fois un rassemblement a réuni, dans 
un lycée horticole à Saint Jean Brévelay, le 6 
octobre, des adhérents et propriétaires de refuge. 
Un stand, boutique LPO et des expositions ont 
été présentés puis une sortie découverte du site 
a précédé un pique-nique convivial. Le réseau 
LPO ses buts, ses actions et le programme de 
développement du groupe ont été expliqués. 
Ainsi plus de quarante bénévoles se sont inscrits 
dans 7 groupes thématiques : Communication, 
Refuge, Oiseaux en détresse, Animations, Actions 
naturalistes, Sorties, Stands. Une première 
réunion a pu être réalisée en décembre afin de 
lancer le démarrage des activités.
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LPO Nord
Groupe LPO depuis 2012
Nombre de membres : 727
http://lponord.overblog.com/
Sur Facebook : LPO-Nord
Sur Tweeter : LPO NORD

Cette fin d'année 2013 aura vu le passage du groupe LPO 
Nord en association locale tout juste dix-huit mois après la 
création du groupe LPO Nord.
Riche de 1 200 adhérents et 50 bénévoles actifs, ses actions 
couvrent l'ensemble du département au travers un réseau 
partenarial développé et actif (PNR, ONF, ERDF communes, 
département du nord, associations APN...). L'embauche d’un 
premier salarié début 2014 (programmée dès l'assemblée 
constituante) permet d’envisager l'avenir avec le plus grand 
optimisme.
Une page Facebook, un compte twitter, un blog, trois LPO 
infos Nord par an, permettent de valoriser les nombreuses 
actions de la LPO Nord.
Campagne busards, programmes chouettes Eff raies et 
Chevêches, refuges LPO, création d’un camp migration, 
expositions photos, forums et salons ne sont que quelques 
exemples de cette activité.

LPO Oise
Groupe LPO depuis 2009
Nombre de membres : 389
http://groupelpooise.fr

Les nombreuses tenues de stands et les animations menées 
en 2013 renforcent la lisibilité du groupe vis-à-vis des 
privés comme des institutionnels, comme en témoigne 
l’implication du groupe dans la réalisation du volet 
ornithologique de l’Atlas de la Biodiversité Communale de la 
ville de Crépy-en-Valois.
Le groupe Oise continue ainsi sa progression. L’activité 
Refuge LPO (privée comme collectivités) est en croissance 
importante. Ainsi, les diff érentes démarches menées en 
2012 auprès de la ville de Beauvais ont abouti en 2013 à la 
signature d’une convention pour 5 ans portant sur 110 ha de 
milieux humides.
Les recettes sont à la hausse et ont permis au groupe de 
s’équiper de matériel optique haut de gamme, un plus pour 
les animations. Si la refonte complète du site internet a dû 
être repoussée pour 2014, de nouveaux bénévoles rejoignent 
petit à petit le groupe et participent à son développement.

46 l Réseau
Fête de la Nature, Maison du Fier



AssociAtions locAles reGionAles

LPO Alsace (67 - 68) - 8 rue Adèle Riton 
67000 Strasbourg - Tél 03 88 22 07 35  
alsace@lpo.fr

LPO Aquitaine (24 - 33 - 40 - 47 - 64) - 
433 chemin de Leysotte - 33140 Villenave 
d'Ornon
Tél/Fax 05 56 91 33 81
aquitaine@lpo.fr

LPO Auvergne (03 - 15 - 43 - 63) - 2 bis rue 
du Clos Perret - 63100 Clermont-Ferrand
Tél 04 73 36 39 79 - Fax 04 73 36 98 74 
auvergne@lpo.fr

LPO Champagne-Ardenne (08 - 10 - 
51 - 52)
der Nature - Ferme des Grands Parts - d 13
51290 Outines
Tél 03 26 72 54 47 - Fax 03 26 72 54 30 
champagne-ardenne@lpo.fr

LPO Franche-Comté (25 - 70 - 39 - 90)
Maison de l'Environnement de Franche-
Comté
7 rue Voirin - 25000 Besançon 
Tél 03 81 50 43 10 - Fax 03 81 61 66 21
franche-comte@lpo.fr

LPO Haute-Normandie (27-76) - 2 rue 
Geuffroy
- Imm Panorama 2 - Apt 21 - 76100 Rouen
Tél/Fax 02 35 03 08 26
haute-normandie@lpo.fr

LPO Provence-Alpes-Côte d’Azur (04 
- 05 - 06 - 13 - 83 - 84) - Villa St Jules - 6 
avenue Jean jaurès 83400 Hyères - Tél 04 
94 12 79 52
Fax 04 94 35 43 28 
paca@lpo.fr

AssociAtions locAles 
depArtementAles

LPO Ain (01) - Centre Culturel 
Place Saint-Vincent-de-Pau 01400 Châtillon-sur-
Chalaronne - Tél 06 83 62 35 50   
ain@lpo.fr

LPO Anjou (49) - Maison de la confluence - 10 
rue de Port Boulet - La pointe - 49080 Bouche-
maine - Tél 02 41 44 44 22 - Fax 02 41 68 23 48 
anjou@lpo.fr

LPO Ardèche (07) - 4 Bis rue de la Halle - 07110 
Largentière - Tél/fax : 04 75 35 55 90 
ardeche@lpo.fr

LPO Aude (11) - Ecluse Mandirac - 11100 
Narbonne - Tél/Fax 04 68 49 12 12
aude@lpo.fr

LPO Aveyron (12 - 48) - 10 rue des Coquelicots 
- 12850 Onet-le-Château - Tél 05 65 42 94 48  
aveyron@lpo.fr

LPO Corrèze (19) - Centre culturel - 31 avenue 
Jean Jaurès - 19100 Brive La Gaillarde
Tél 06 24 97 04 49
correze@lpo.fr

LPO Côte-d'or (21) - Espace Mennetrier 
Allée Célestin Freinet - 21240 Talant
Tél 03 80 56 27 02 
cote-dor@lpo.fr

LPO Drôme (26) - domaine de Gotheron
26320 Saint Marcel lès Valence
Tél 04 75 57 32 39
drome@lpo.fr

LPO Haute-Savoie (74) 24 rue de la Grenette 
- 74370 Metz-Tessy - Tél/Fax 04 50 27 17 74 
haute-savoie@lpo.fr

LPO Hérault (34) Pierre Maigre
3 impasse St Exupéry - 34110 Frontignan - 
Tél 06 29 81 66 31 
herault@lpo.fr

LPO Ille-et-Vilaine (35) - Maison de quartier 
de la Bellangerais - 5 Rue du Morbihan - 
35700 Rennes - Tél 02 99 27 21 13
Fax 02 99 27 21 11
ille-et-vilaine@lpo.fr

LPO Isère (38) - MNEI
5 place Bir Hakeim - 38000 Grenoble
Tél 04 76 51 78 03 - Fax 04 76 51 24 66
isere@lpo.fr

LPO Loire (42) - Maison de la Nature
4 rue de la Richelandière - 42100 Saint-
Etienne Tél 04 77 41 46 90 - Fax 04 77 
46 84 70
loire@lpo.fr

LPO Loire-Atlantique (44) - 1 rue André 
Gide 44300 Nantes - Tél 02 51 82 02 97 
Fax 02 40 47 04 69
loire-atlantique@lpo.fr

LPO Lot (46) - Espace Clément Marot - Place 
Bessières 46000 CAHORS 
Tél 05 65 22 28 12 - lot@lpo.fr

LPO Meurthe-et-Moselle (54) - Parc 
Sainte-Marie - Maison de la nature - Rue du 
Maréchal Juin- 54000 Nancy  
Tél 03 83 28 71 77 
meurthe-et-moselle@lpo.fr

LPO Moselle (57) -Maison du Parc dany 
Mathieu - Rue du 4 Septembre - 57280 
Maizières Les Metz - Tél 03 87 68 01 62 - 06 
73 26 73 31
moselle@lpo.fr

LPO Pas-de-Calais (62) - Square Marcel 
Pagnol - BP 80060 - 62510 Arques - Tél 06 
78 36 13 70
pas-de-calais@lpo.fr

LPO Rhône (69) - Maison Rhôdanienne de 
l’Environnement (MRE) 32 rue Sainte-Hélène - 
69002 Lyon - Tél 04 72 77 19 85
rhone@lpo.fr

LPO Sarthe (72) - Maison de l'eau 
43 rue de l'Esterel - 72100 Le Mans
Tél 02 43 85 96 65 
sarthe@lpo.fr

LPO Savoie (73) - Les Pervenches
197, rue Curé Jacquier 773290 La Motte-
Servolex Tél 04 69 96 95 85
savoie@lpo.fr

LPO Tarn (81) - Place de la Mairie - BP 20027 
81290 Labruguière
Tél 05 63 73 08 38 - Fax 05 63 73 43 22
tarn@lpo.fr

LPO Touraine (37) -148 rue Louis Blot - 
37540 Saint-Cyr-sur-Loire - Tél/Fax 02 47 
51 81 84 
touraine@lpo.fr

LPO Vendée (85)
La Brétinière - 85000 La Roche-sur-Yon
Tél 02 51 46 21 91 - Fax 02 51 62 07 93 - 
vendee@lpo.fr

LPO Vienne (86)
389 avenue de Nantes - 86000 Poitiers
Tél 05 49 88 55 22 - Fax 05 49 30 11 10  
vienne@lpo.fr

LPO Yonne (89)
14 avenue Courbet - 14 avenue Courbet 
Tél 03 86 42 93 47
yonne@lpo.fr

Groupes

LPO Aisne (02)
4 rue de la Mazure - 02200 Acy
Tél 06 72 43 61 32 - aisne@lpo.fr

LPO Charente-Maritime (17)
21 rue de Vaugouin - 17000 La Rochelle
Tél/Fax 05 46 50 92 21
charente-maritime@lpo.fr

LPO Cher (18) - M. Bernard Michel
Moulin de la Voiselle - 5 Bd de Chanzy - 
18000 Bourges - Tél 02 48 60 01 18
cher@lpo.fr

LPO Finistère (29) -
finistere@lpo.fr

LPO Loir-et-Cher (41) - M. didier Nabon
1 rue des Ponts Saint-Michel 41350 Saint-
Gervais-la-Forêt - Tél 06 37 78 52 99
loir-et-cher@lpo.fr

LPO Loiret (45) - M. Patrick duhamel
37 rue de la Grange - 45430 Chécy
Tél 02 38 86 97 93
loiret@lpo.fr

LPO Meuse (55) - M. dominique Landragin
54 Grande rue 55700 Nouzay
Tél 06 83 29 25 47 
meuse@lpo.fr

LPO Morbihan (56) - Bruno Tandeau de 
Marsac  17 rue de Normandie 
56000 VANNES - Tél 06 25 58 17 39
morbihan@lpo.fr

LPO Nord (59) 
7 rue d'En-Haut 59151 Brunémont
Tél 06 56 84 19 92
nord@lpo.fr

LPO Oise (60) - François Gautier - 12 avenue 
du Maréchal Joffre 60500 CHANTILL 
Tél 07 86 86 80 06 
oise@lpo.fr

relAis

LPO United-Kingdom 5 Chapel Close - 
Chew Stoke Bristol BS40 8XX - Grande-
Bretagne
Tél 00 44 1 275 33 29 80 - Fax 00 44 870 
762 64 25 - lpo@kjhall.org.uk

Antennes

Espace Nature (17) 
Place Colbert - 17300 Rochefort sur Mer
Tél/Fax 05 46 82 12 44
espace.nature@lpo.fr

LPO Brenne (36)
Maison de la Nature - 36290 Saint-Michel 
en Brenne - Tél 02 54 28 11 04 Fax 02 54 
38 03 71

Station LPO de l’Ile Grande (22)
22560 Pleumeur Bodou 
 Tél 02 96 91 91 40 - Fax 02 96 91 91 05
ile-grande@lpo.fr

LPO Ile-de-France - Mission Rapaces 
(75 - 77 - 78 - 91 - 92 - 93 - 94 - 95) 62 rue 
Bargue - 75015 Paris
 Tél 01 53 58 58 38 - Fax 01 53 58 58 39 
ile-de-france@lpo.fr - rapaces@lpo.fr

LPO Grands Causses - Mission Rapaces (12)
Le Bourg - Bureau de Poste - 12720 Peyreleau
Tél 05 65 62 61 40 - Fax 05 65 62 65 66  
vautours@lpo.fr

LPO Marais Poitevin (85)
Le Grand Mothais - 85450 Champagné-les-Ma-
rais - Tél/Fax 02 51 56 78 80
marais-poitevin@lpo.fr

LPO Maison du Fier (17)
17880 Les Portes en Ré - Tél/Fax 05 46 29 50 74  
lilleau.niges@espaces-naturels.fr

LPO Programme Pyrénées Vivantes (64)
www.pourdespyreneesvivantes.fr
contact@pourdespyreneesvivantes.fr

centres de sAuveGArde

Alsace : LPO Alsace (03 88 04 42 12)

Auvergne : LPO Auvergne (04 73 27 06 09)

Côtes d’Armor :

Station LPO de l’Ile Grande (02 96 91 91 40)

Gironde : LPO Aquitaine (05 56 26 20 52)

Provence-Alpes-Côte d'Azur :

LPO PACA (04 90 74 52 44)

Tarn : LPO Tarn (05 63 73 08 38)

Hérault : LPO Hérault (06 29 81 66 31)

reserve nAturelles, sites, cAmps

Réserve naturelle du Val d’Allier (03)
LPO Auvergne - 8-12 bd de Nomazy - 03000 
Moulins - Tél 04 70 44 40 66 
Fax 04 70 44 40 99

Espace Nature du Val d'Allier (03)
LPO Auvergne - 8-12 bd de Nomazy - 03000 
Moulins - Tél 04 70 44 46 29 
Fax 04 70 44 40 99

Réserve naturelle régionale des Partias (05)
LPO PACA - Villa St Jules - 6 avenue Jean jaurès 
83400 Hyères - Tél 04 94 12 79 52
Fax 04 94 35 43 28 
paca@lpo.fr

Camp de migration du Fort de la Revère (06)
LPO PACA - Villa St Jules - 6 avenue Jean Jaurès 
83400 Hyères - Tél 04 94 12 79 52 
Fax 04 94 35 43 28 
paca@lpo.fr

Camp de migration de Gruissan (11)
LPO Aude - Ecluse Mandirac - 11100 Narbonne
Tél/Fax 04 68 49 12 12 
aude@lpo.fr

Réserve naturelle des marais de Moëze-
Oléron (17)
LPO - Grange à Noureau - Route de Plaisance
17780 St-Froult - Tél 05 46 82 42 85
rn.moeze@lpo.fr

Centre nature de la Réserve naturelle de 
Moëze-Oléron (17) LPO - Ferme de Plaisance 
- 17780 St-Froult - Tél/Fax 05 46 83 17 07 
rn.moeze@lpo.fr

Réserve naturelle du marais d’Yves (17) 
LPO - Ferme de la Belle Espérance - 17340 Yves
Tél/Fax 05 46 56 41 76
marais.yves@espaces-naturels.fr

Réserve naturelle de Lilleau des Niges (17)
LPO - Maison du Fier - 17880 Les Portes en Ré
Tél/Fax 05 46 29 50 74
lilleau.niges@espaces-naturels.fr

Réserve naturelle baie de l'Aiguillon (17) 
LPO - Ferme de la Prée Mizottière - 85450 
Sainte Radegonde des Noyers - 
Tél 02 51 56 90 01 frederic.corre@lpo.fr

Station de lagunage (17) LPO - Espace Na-
ture  Place Colbert - 17300 Rochefortsur-Mer. 
Tél 05 46 82 12 44
espace.nature@lpo.fr

Réserve naturelle régionale de la Mas-
sonne (17) LPO - Tél. 05 46 82 12 34
lpo@lpo.fr

Réserve naturelle des Sept-Iles (22) 
Station LPO de l’Ile Grande - 22560 Pleumeur 
Bodou - Tél 02 96 91 91 40 - Fax 02 96 
91 91 05
resnat7iles@lpo.fr

Camp de migration Pointe de Grave (33) 
LPO Aquitaine - 433 chemin de Leysotte 
- 33140
Villenave d'Ornon. Tél 05 56 91 33 81
aquitaine@lpo.fr

Maison des Oiseaux du Haut Allier (43) 
LPO Auvergne - Le Prieuré 43380 Lavoute 
Chilhac Tél 04 71 77 43 52

LPO Presqu'île Guérandaise (44) 
Maison des Paludiers - 18 rue des prés 
Garnier  Saillé 44350 Guerande - Tél 02 51 
10 52 14 ou 06 50 23 67 12
loire-atlantique@lpo.fr

Réserve naturelle régionale des Coteaux 
du
Pont-Barré (49) LPO Anjou - Maison de la 
Confluence 10 rue de Port Boulet - 49080 
Bouchemaine - Tél. 02 41 44 44 22 - Fax 02 
41 68 23 48 - anjou@lpo.fr

Camp de migration Montagne de la 
Serre (63) LPO Auvergne - 2 bis rue du Clos 
Perret 63100 Clermont-Ferrand - Tél 04 73 
36 39 79
auvergne@lpo.fr

Réserve naturelle du Sabot de Frotey (70)
LPO Franche-Comté - Maison de l'Environ-
nement de Franche-Comté - 7 rue Voirin 
- 25000 Besançon - Tél. 03 81 50 43 10 - Fax 
03 81 61 66 21 franche-comte@lpo.fr

Réserve naturelle régionale de Cambou-
net-sur-le-Sor (81) LPO Tarn - Place de la 
Mairie - BP 27 - 81290 Labruguière - Tél 05 
63 73 08 38
 Fax 05 63 73 43 22
tarn@lpo.fr

Camp de migration Pointe de l’Aiguillon 
(85)
LPO Vendée - La Brétinière - 85000 La Roche-
sur-Yon - Tél 02 51 46 21 91 - Fax 02 51 62 
07 93 vendee@lpo.fr

Réserve naturelle des marais de 
Müllembourg (85) LPO - Fort Larron - 85330 
Noirmoutier en l’Ile -Tél/Fax 02 51 35 81 16

Réserve naturelle régionale du marais 
de la Vacherie (85) LPO Marais Poitevin - Le 
Grand Mothais - 85450 Champagné-les-
marais.
Tél/Fax 02 51 56 78 80
marais-poitevin@lpo.fr

Réserve naturelle de Saint-Denis du 
Payré (85) LPO - Ferme de Choisy - 85580 
Saint-Michel en l'Herm. - Tél 02 51 56 14 69 
rn.saintdenisdupayre@lpo.fr

LPO Vendée - Antenne LPO Marais Breton 
(85) 16 Rue de la croix blanche - 85230 
Beauvoir sur mer - Tél 02 51 49 76 53 - 09 77 
39 82 55 marais-breton@lpo.fr
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